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ค าน า 

 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๒ ให้ยกเลิกความใน (๓) ของ ข้อ ๒๙ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ และให้ความต่อไปนี้แทน “(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ” 

 

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลหลักช้าง จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-
๒๕๖5) ของเทศบาลต าบลหลักช้าง ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖4 ขึ้นเพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตาม
ผลการด าเนินงานให้นายกเทศมนตรีต าบลหลักช้างทราบ ซึ่งคณะกรรมการหวังว่ารายงานฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาต าบลหลักช้าง และใช้ในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้ประชาชนเกิดความพึง
พอใจสูงสุด   

 
 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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เนื่องด้วยพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ. ๒497 ที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ ที่ 4 พ.ศ. ๒๕๖๒ และ

พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  ได้
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ  เพ่ือประชาชน  ทั้งในด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้าน
การวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่าองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด     ทั้ง
ทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ ์ เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มี
หน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  โดยให้จัดท าตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  
แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการ
ก าหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  ร่วมกันจัดท า  ทบทวน  หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด  เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยน า
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจ าปีของ
จังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะน าไปสู้การจัดท างบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถิ่น
ได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

 

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด   เพ่ือน าไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  จึงจ าเป็นต้องมีการก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนา
ท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความส าคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
 

ส่วนท่ี 1 
บทน า 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๒ 
 

๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน  
๕)  ท าให้เกิดความแจ่มชัดในการด าเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่
สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  เพราะฉะนั้น   จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้
ตามเป้าหมายที่วางไว้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   ทั้งนี้  เทศบาลต าบลหลักช้างได้จัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  และแก้ไข  เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  ไปแล้ว  แต่ต่อมาได้
ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ของเทศบาลต าบลหลักซ้าง และได้ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่  ๑๔  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๒  
เพราะฉะนั้น  เทศบาลต าบลหลักช้าง  จะต้องด าเนินการติดตามและประเมนผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว  ซึ่ง
ประกอบไปด้วย   

 

 ๑.  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการ
พิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๒  
เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ทั้งนี้  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ ของเทศบาลต าบลหลักซ้าง ได้
ประกาศใช้เมื่อวันที่  ๒๓  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๒     
   

๒.  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๒  
เพ่ือรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี   

 

จากเหตุผลดังกล่าว  เทศบาลต าบลหลักซ้าง จึงต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ขึ้น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  ดังนี้ 
 (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๓ 
 

(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒)                                      

 

 
 
 
“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง 

“ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร 
เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ด าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการด าเนินงานให้ลุล่วง 
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่
ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้า
หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ด าเนินงานด้าน
ต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นใน
โครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การ
ติดตามดูประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงาน
โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ  เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่
ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ นอกจากนี้
ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ
ความจ าเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่
จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน 
ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดท ารายงานการติดตามประจ าไตรมาส หรือในบางโครงการ
อาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจ านวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะ
เลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่
จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข 
การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึง
เป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ 
ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ
ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก 

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔ 
 

การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้
ข้อมูลที่เก็บรวบรวม 

   

ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะด าเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการด าเนินการ
ใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดท าเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วน
เป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็นผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ  กิจกรรม  
ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุ
ทศาสตร์และแนวทางท่ีถูกก าหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบ
เพ่ือการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี ว่าเป็นไป
ตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วน
ร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการ
ด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัด
ระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาสามปี  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของ
นโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัยน าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ (input) การ
ติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย 
(policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย 
(policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับ  จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ
เปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระท าหรือไม่กระท าหรือ
ยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในพ้ืนที่  
องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับดูแลหน่ วยงาน
ราชการอ่ืนๆ  และที่ส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการด าเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรม
ต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การ 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕ 
 

วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย
เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง     
 
 
 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) ข้อ  ๒๘  ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและ

อาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑)  แต่ทั้งนี้  เทศบาลต าบลหลักช้าง ได้แต่งตั้ง 

2.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

3.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๖ 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหลักช้าง ค าสั่งที่  ๗๖/๒๕๖๑ ลง
วันที่ ๑๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖ ข้อ  ๒๘  ซึ่งคณะกรรมการมีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปี   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๓)  ที่
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒    

 

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้ งภายในเดือน ธันวาคมของทุกปี   ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ  ๓๐ (๕)  ที่
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓        
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหลักช้าง  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑  ลงวันที่ ๑๕  พฤษภาคม  
๒๕๖๒  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วน

ผังข้ันตอนการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดย
อย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

4.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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ท้องถิ่น  ข้อ  ๗  และคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์)  ดังนี้ 

๕.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง 
(adequacy)  ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ 
(process evaluation)  มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์  
พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของ
ประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี   มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  
ประชาชนมีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะ
ครบทุกจุด  มีแหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคน  ผู้สู งอายุ   ผู้ พิการ ผู้ป่วยเอดส์  

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  
สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจาก

มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ าเลียลดลง  การระบายน้ าดีขึ้น     



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๙ 
 

๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คน

รุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
ฟ้ืนฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความ
เป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความเป็นมาและ
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น
สืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  มีผลกระทบ

เกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของชุมชนได้
หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่าง
คุ้มค่า  มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม ่

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

 
๕.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  

ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี
หมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลและเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับ
สภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็น
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการ 
บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์
สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น 

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๑๐ 
 

อาจจะเกิดขึ้นได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถท าได้
หลายแนวทาง  เช่น  การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัย
ภายในตามสายงาน (scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

๕.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ

ประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. 
๒๕๖4  รวมทั้งที่เปลี่ยนแปลง และเพ่ิมเติม   

๕.๔  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

๕.๕  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๕.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๕.๗  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๕.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้อง
ก าหนดวิธีการติดตามและประเมิน  ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ  ๒  
ประการ  ดังนี้ 

๖.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  
และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  
เป็นแบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพ่ือความ

5.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือ
น าไปวิเคราะห์ทางสถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก่  
  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  

ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการด าเนินการ  เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการด าเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ 
มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์
ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)  

๖.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   

ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การน า
ข้อมูลมาวิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถาม
ข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ  น ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

 

 (๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการ

ด าเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการ
ด าเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
 
   

     สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนนิการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   

๗.๑  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องด าเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ 

       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล
ในเชิงปริมาณ   

(๑.๑)  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
   (๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผล
การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan :  Electronic Plan)      
  (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   

(๒.๑)  แบบการก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๒)        
(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ  เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

6.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 

 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๑๒ 
 

(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม  Kpis (Key Performance 
Indicator) และผลกระทบ (Impact)  ด าเนินการติดตามประเมินผลรายโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการ
เป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  
หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔)  การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการ
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาล
ในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหลัก
ช้างในภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหลัก
ช้างในแต่ละยุทธศาสตร์ 

(แบบที่ ๓/๒ และ ๓/๓  ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลง
แผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์) 

แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาล
ต าบลหลักช้าง (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ     
 
 
 

๑)  ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น                         

๓)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อย
แค่ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร  เพ่ือน ามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง 
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการ
วิเคราะห์จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน า โครงการไป

7.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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ปฏิบัติประสบผลส าเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพื่อท าการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้
การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง     

๙)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะท าให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ด าเนินการต่อไป ส่วนโครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก กค็วรยกเลิกท้ิงเสีย     

 
 
 

 
ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 

๑ นายด ารงค์  จินตรารักษ์ ประธานกรรมการ  
๒ นายจิรศักดิ์  พาหุบุตร กรรมการ (สมาชิกสภา เทศบาล)    
๓ นายสุเทพ  ค าแหง กรรมการ (สมาชิกสภา เทศบาล)    
๔ นายสุภาษ  พรหมราช กรรมการ (สมาชิกสภา เทศบาล)    
๕ นายธีรวีร์  ภูว่ัฒนานุสรณ์   กรรมการ ผู้แทนประชาคม)                
๖ นายอรุณ  ศรีอินทร์ กรรมการ ผู้แทนประชาคม)                
๗ ท้องถิ่นอ าเภอช้างกลาง   กรรมการ  (ส่วนราชการ) 
๘ เกษตรอ าเภอช้างกลาง   กรรมการ  (ส่วนราชการ) 
๙ นายจรัส  วุฒิศักดิ์ กรรมการ (ผู้ทรงคุณวุฒิ)         

๑๐ ผู้อ านวยการกองคลัง กรรมการ (หัวหน้าส่วนบริหาร) 
๑๑ หัวหน้าส านักปลัด   กรรมการ (หัวหน้าส่วนบริหาร) 
12 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

 
********************************** 

 
 
 
 

8.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหลักช้าง 
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1. ด้านกายภาพ 
 

          1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
  

แผนที่แสดงอาณาเขตการปกครองของเทศบาลต าบลหลักช้าง 

 

 
 เทศบาลต าบลเดิม คือ องค์การบริหารส่วนต าบลหลักช้าง  ได้จัดตั้งตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อ
วันที่ 30 มกราคม 2539  ได้รับการเปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาล เมื่อวันที่  6  กันยายน  2555 
 เทศบาลต าบลหลักช้าง ตั้ งอยู่ เลขที่  285 หมู่ที่  5 ต าบลหลักช้าง อ า เภอช้างกลาง จั งหวัด
นครศรีธรรมราช อยู่ห่างจากอ าเภอช้างกลาง 5 กิโลเมตร ต าบลหลักช้างมีพ้ืนที่ ประมาณ 47 ตารางกิโลเมตร 
 

2.1 ข้อมูลทั่วไป 
 

 

ส่วนท่ี 2 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
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          1.4 ลักษณะของดิน 

 ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วน ดินเหนียวปนทรายเหมาะส าหรับการท าสวนยางพารา สวนปาล์มน้ ามัน  
ท านาข้าว 

          1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

มีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน ได้แก่ คลองมิน 

          1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

ในพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าไม้เสื่อมโทรมบางส่วน 

2. ด้านการเมืองการปกครอง 

          2.1 เขตการปกครอง 

ต าบลหลักช้างประกอบด้วยจ านวนหมู่บ้าน  10 หมู่บ้าน 

พ้ืนที่ทั้งหมดจ านวน  47  ตารางกิโลเมตร 

ห่างจากกรุงเทพฯ ประมาณ          740 กิโลเมตร 

ห่างจากที่ว่าการอ าเภอเมืองประมาณ 58 กิโลเมตร 

ห่างจากศาลากลางจังหวัดประมาณ   58 กิโลเมตร 

          2.2 การเลือกตั้ง 

 การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลหลักช้าง ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 13 พ.ศ. 2552 

จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลแบ่งเป็น 2 เขต 

จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  5,840 คน 

จ านวนผู้ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง  4,662 คน 

ผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง ร้อยละ 79.83 

บัตรดี ร้อยละ 94.85 

บัตรเสีย ร้อยละ   3.69 

บัตรไม่เลือกผู้ใด ร้อยละ  1.46   

ข้อมูล ณ วันที่  28  มีนาคม  2564 

ที่มา  :  ส านักงานคณะกรรมการเลือกตั้งประจ าจังหวัดนครศรีธรรมราช 
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3. ประชากร 
 

          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ประชากรทั้งสิ้น  จ านวน  7,734 คน แยกเป็นชาย  3,786 คน     หญิง 3,948 คน 

 (ข้อมูล ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2564) 

หมู่ที่ หมู่บ้าน 
ประชากร 

รวม (คน) หลังคาเรือน 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

1 ทุ่งปอนด์ 284 305 589 313 
2 โคกทือ 338 359 697 257 
3 นาปราน 281 295 576 173 
4 หนองเตย 398 418 816 331 
5 หนองไหล 869 870 1,739 519 
6 หลักช้าง 264 284 548 227 
7 ต้นซาง 202 203 405 138 
8 บนควน 289 313 602 206 
9 โคกสะท้อน 294 304 598 165 

10 ควนพศิิษฐ์ 567 597 1,164 493 
 รวม 3,786 3,948 7,734 2,822 

 
          3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 

ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน 35 – 55 ปี 
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4. สภาพสังคม  
      4.1 การศึกษา 
 

สังกัด ท้องถิ่น สพฐ. กศน. สช. 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน     
1. จ านวนโรงเรียน 1 4  2 
2. จ านวนห้องเรียน 7 12  5 
3. จ านวนนักเรียน 80 135  49 
4. จ านวน ครู อาจารย์ 8 -  7 
ระดับประถมศึกษา     
1. จ านวนโรงเรียน  4  1 
2. จ านวนห้องเรียน  47  11 
3. จ านวนนักเรียน  951  81 
4. จ านวน ครู อาจารย์  -  6 
ระดับมัธยมศึกษา     
1. จ านวนโรงเรียน  4 1 1 
2. จ านวนห้องเรียน  72 2 6 
3. จ านวนนักเรียน  1,412 41 140 
4. จ านวน ครู อาจารย์  - 1 10 

รวมจ านวนครู อาจารย์ 8 91 1 23 
 
ข้อมูล :  ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสถานศึกษา ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน  2564 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลหลักช้าง 
โรงเรียนสังกัด สพฐ.  4 แห่ง ได้แก่ 

1. โรงเรียนบ้านนาปราน 
2. โรงเรียนวัดหลักช้าง 
3. โรงเรียนวัดจันดี 
4. โรงเรียนบ้านควนตม 

ในพ้ืนที่มีการศึกษานอกระบบ (กศน.หลักช้าง)  1  แห่ง 
 

โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการศึกษาเอกชน  2  แห่งได้แก่ 
1. โรงเรียนพ่ึงตนเอง 
2. โรงเรียนอนุบาลเพ็ญอาภา 

 4.2 สาธารณสุข 
 1. โรงพยาบาลประจ าอ าเภอ  จ านวน  1  แห่ง เตียงคนไข้  จ านวน   30    เตียง  
     (โรงพยาบาลพ่อท่านคล้ายวาจาสิทธิ์) 
 2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  จ านวน 1 แห่ง 
 3. คลีนิคเอกชน 2 แห่ง 
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 4.3 อาชญากรรม 
 สถานีต ารวจอ าเภอช้างกลางรับผิดชอบในพ้ืนที่ต าบลหลักช้าง มีปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนที่อ าเภอช้าง
กลางเป็นพ้ืนที่ค่อนข้างเล็ก การเกิดอาชญากรรมมีน้อย ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2564 – 31 ธันวาคม 
2564 ได้รับแจ้ง 3 ราย จับกุมได้ทั้งหมด 
 ที่มา : สถานีต ารวจอ าเภอช้างกลาง 
 

 4.4 ยาเสพติด 
 สถานีต ารวจอ าเภอช้างกลาง มีการจับกุมคดียาเสพติด 626 ราย ซึ่งเป็นคดีที่มีการจับกุมมากที่สุดใน
อ าเภอช้างกลาง แบ่งเป็นการจับกุมคดีท่ีรัฐเป็นผู้เสียหาย จ านวน 222 ราย 
 การแก้ไขปัญหายาเสพติดของเทศบาลต าบลหลักช้าง สามารถได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การ
รณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ส่วนที่นอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ของ
เทศบาลต าบลหลักช้าง ทางอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณีจะเป็นผู้ด าเนินการ ทั้งนี้เทศบาลต าบลหลักช้างได้ให้
ความร่วมมือมาโดยตลอด 
 ที่มา : สถานีต ารวจอ าเภอช้างกลาง ปี พ.ศ. 2563 
 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  1. ผู้มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  จ านวน    1,209   ราย 
  2. ผู้มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ  จ านวน       263   ราย 

3. ผู้มีสิทธิ์ได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จ านวน         11   ราย 
 

ข้อมูล  :  ณ วันที่ 17 พ.ค. 2564 
 
5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 

          5.1 การคมนาคมขนส่ง 
 - การคมนาคม/ขนส่ง ใช้เส้นทางโดยใช้ถนนสาย 4015 – นครศรีฯ และถนนสายรอง 4019 – นาบอน
ในการคมนาคมขนส่งการจราจร มีผู้ใช้ยวดยานพาหนะทางบก คือ รถยนต์และรถจักรยานยนต์ ในเส้นทางหลัก 
การจราจรคับค่ังในช่วงเร่งด่วน แต่สภาพการจราจรยังไม่ติดขัดมีสภาพคล่อง 
 - ถนนในซอยเทศบาล มีจ านวน  56  สาย ขึ้นทะเบียนทางหลวง  จ านวน  16  สาย 

ที่มา :  กองช่าง 
          5.2 การไฟฟ้า 

มีระบบไฟฟ้าครบ 10 หมู่บ้าน และเทศบาลต าบลหลักช้างได้มีโครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะทุกพ้ืนที่
เสี่ยง เพื่อให้ประชาชนต าบลหลักช้างใช้เส้นทางสัญจรอย่างปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน 

 

          5.3 การประปา 
- มีครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา  จ านวน  760  ครัวเรือน 
- หน่วยงานเจ้าของประปา คือ การประปาส่วนภูมิภาค (หมู่ 1, หมู่ 2 (บางส่วน), หมู่ 10) 
- ประปาหมู่บ้าน จ านวน 12 จุด  มีครัวเรือนที่ใช้น้ า  760  ครัวเรือน 
- มีระบบประปาบาดาลหมู่บ้าน แหล่งน้ าธรรมชาติ จ านวน 8 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 2-9 
ยกเว้น หมู่ที่ 1, 2 (บางส่วน), 10 ใช้การประปาส่วนภูมิภาค 
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ประปาเทศบาลต าบลหลักช้างในปัจจุบันยังมีประสบปัญหาการขาดแคลนน้ าประปา เนื่องจากแหล่งน้ าดิบไม่
เพียงพอและมีข้อร้องเรียนเรื่องน้ าประปาขุ่น เทศบาลต าบลหลักช้างได้มีนโยบายด้านแหล่งน้ า ได้แก่ การเจาะบ่อ
บาดาล และปรับปรุงระบบกรองน้ าดิบ เพ่ือให้น้ าประปาให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นสามารถตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชนต่อไป 

          5.4 โทรศัพท์ 

-มีการให้บริการทั้งโทรศัพท์ประจ าที่ครอบคลุมทุกพื้นที่ภายใต้การให้บริการของบริษัท TOT และ 3BB 

มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือข่ายครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด โดยผู้ให้บริการได้แก่ AIS DTAC 
และ TRUE  

          5.5 ไปรษณียห์รือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

- ผู้ให้บริการขนส่งเอกชน  จ านวน  1  ราย 

6. เศรษฐกิจ 

          6.1 การเกษตร 

 ราษฎรส่วนใหญ่ร้อยละ 80  ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรม ได้แก่ ท าสวนยางพารา และปาล์มน้ ามัน 

 หน่วยธุรกิจในเขตเทศบาล 

  -  ปั๊มน้ ามัน  3 แห่ง 

  -  ศูนย์โตโยต้าสาขาจันดี  จ านวน 1 แห่ง 

          6.2 การประมง 

ต าบลหลักช้างมีการท าประมงน้อย ส่วนใหญ่หาเพื่อบริโภคในครัวเรือน 

          6.3 การปศุสัตว์ 

ต าบลหลักช้าง มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโค และการเลี้ยงสุกร ในบางครัวเรือน  

          6.4 การบริการ 

- การให้บริการในเขตเทศบาลต าบลหลักช้าง จะเป็นลักษณะสถานบริการประเภท ที่พัก โรงแรม หรือ
สถานบริการน้ ามันเชื้อเพลิง/แก๊ส ดังนี้ 

โรงแรม/ที่พัก จ านวน   1    แห่ง    จ านวน   14    ห้อง 

สถานบริการน้ ามันเชื้อเพลิง  จ านวน  3  แห่ง  ปริมาณการเก็บรักษาน้ ามัน  49,000 ลิตร 

          6.5  การท่องเที่ยว 

แหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ คือ “วัดธาตุน้อย”  เป็นสถานที่ส าคัญของพุทธศาสนิกชนชาวอ าเภอ ช้างกลางและฉวาง 
จังหวัดนครศรีธรรมราชรวมถึงชาวใต้ทั้งปวง สร้างขึ้นโดย“พ่อท่านคล้าย” พระเกจิที่น่าเคารพเลื่อมใสอย่างสูงยิ่ง 
มากด้วยเมตตา และครองศีลงาม มีอภิญญาแก่กล้า จนชาวบ้านต่างขนานว่า “พระผู้มีวาจาสิทธิ์” 

 6.6 อุตสาหกรรม 

จ านวนโรงงาน   1   แห่ง  (โรงเลื่อยแปรรูปไม้ยางพารา) 
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 6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

- กลุ่มเครื่องแกง บ้านหนองกุ้ง  หมู่ที่ 5 

- กลุ่มยาสระผม สบู่สมุนไพร  หมู่ที่ 8 

          6.8  แรงงาน 

ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท าสวนยางพารา สวน
ปาล์มน้ ามัน  

แรงงานในพ้ืนที่ส่วนใหญ่จะเน้นการท าเกษตรกรรม เนื่องจากบริบทของพ้ืนที่ยังเป็นพื้นที่กึ่งเมืองก่ึงชนบท 
 

7. ศาสนา 
          7.1 การนับถือศาสนา 
ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อิสลาม คริสต์ 

วัด มีจ านวน   3 แห่ง      
1. วัดธาตุน้อย 
2. วัดจันดี 
3. วัดหลักช้าง    

ส านักสงฆ์  มีจ านวน   2   แห่ง  
1. ส านักสงฆ์บ้านควนตม  
2. ศูนย์ปฏิบัติธรรมควนโด 

 มัสยิด  มีจ านวน   1  แห่ง 
 โบสถ์คริสต์ มีจ านวน   1  แห่ง 
 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 - ช่วงเดือนเมษายน งานสรงน้ าผู้สูงอายุที่ส านักงานเทศบาลต าบลหลักช้าง 

- วันมาฆบูชา งานแห่ผ้าห่มธาตุ  วัดธาตุน้อย 
- เดือนสิบ  ประเพณีวันสารทเดือนสิบ  
7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

 ภูมิปัญญาประจ าถิ่น ได้แก่ 
- ด้านภาษาถ่ิน คือ ภาษาใต้ 
- ด้านประเพณีท่ีมีการสืบเนื่องจากศาสนา เช่น 

 งานบุญเดือนสิบ เป็นงานบุญประเพณีที่มีชื่อเสียงโด่งดังของชาวปักษ์ใต้ เนื่องจากเป็นงานที่ยึดถือ
ปฏิบัติกันทั่วไปทุกจังหวัด และต่างยึดมั่นเข้มแข็งมาแต่โบราณ งานบุญเดือนสิบอาจเรียกได้ว่า ประเพณีชิงเปรต
เป็นงานบุญรวมญาติ เมื่อถึงเวลาไม่ว่าทุกคนไปท างานอาศัยอยู่หัวเมืองใกล้หรือไกล จะต้องเดินทางกลับไปเยือน
ถิ่นเกิดเสมอ เพ่ือเริ่มท าบุญอุทิศส่วนกุศลให้แก่บรรพบุรุษและพบปะเยี่ยมเยียนญาติพ่ีน้อง 

 ประเพณีแห่ผ้าขึ้นธาตุน้อย ณ วัดธาตุน้อย ต าบลหลักช้าง อ าเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 
เป็นประเพณีการน าผ้าไตรสรณาคมน์ไปบูชาและขึ้นไปห่มตกแต่งสถานที่สิ่งศักดิ์สิทธิ์ที่เคารพบูชา ปีละครั้ง ในวันที่ 
27 มีนาคม ของทุกปี 

 ประเพณีชักพระหรือลากพระ เป็นประเพณีท้องถิ่นภาคใต้ตอนกลาง ที่เกี่ยวข้องกับความศรัทธาใน
พุทธศาสนา และวิถีชาวใต้ที่มีความผูกพันกับน้ า ประเพณีจัดท าข้ึนในช่วงออกพรรษา วันแรม 1 ค่ า เดือน 11  
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 งานให้ทานไฟ  ในเดือนยี่มีกระแสมรสุมทิศตะวันออกเฉียงเหนือพัดพาเอาอากาศหนาวเย็น บางปี
หนาวถึงต้องก่อไฟในตอนเช้ามืด ชาวบ้านจึงร่วมใจกันช่วยเหลือพระสงฆ์ ด้วยการช่วยการก่อกองไฟให้พระสงฆ์ผิง
สร้างความอบอุ่น และถือโอกาสท าขนม ท าอาหารถวายพระสงฆ์ไปด้วยกัน 

7.4 สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
 สินค้าพ้ืนเมือง  คือ  
 วัตถุมงคล และรูปเหมือนพ่อท่านคล้ายวาจาสิทธิ์  
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

          8.1 น้ า 
แหล่งน้ าธรรมชาติ 
  - ล าน้ า,ล าห้วย             15     แห่ง 
  - บึง, หนองและอ่ืนๆ        5     แห่ง 
แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
   - ฝาย            3     แห่ง   
  - สระน้ าประจ าหมู่บ้าน     6     แห่ง 
  - ประปาหมู่บ้าน   11     แห่ง 
  - สวนสาธารณะพรุไข่เต่า   หมู่ที่  8 
          8.2 ป่าไม้ 

ในพ้ืนที่อยู่ในเขตป่าไม้เสื่อมโทรมบางส่วน 
          8.3 ภูเขา 
 - 
          8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่มีดินร่วน และมีล าคลองไหลผ่านต าบลหลักช้าง ท าให้เหมาะส าหรับท าการเกษตร 
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2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
 

 

 

นายกเทศมนตรีต าบลหลักช้าง 

รองนายก 
นายกเทศมนตรีต าบลหลักช้าง 

 

 

โครงสร้างของเทศบาลต าบลหลักช้าง 
 

คณะผู้บริหารเทศบาลต าบลหลักช้าง 

รองนายก 
นายกเทศมนตรีต าบลหลักช้าง 

 

เลขานุการนายก 
นายกเทศมนตรีต าบลหลักช้าง 
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 แบ่งเป็น 2 เขต   
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาชิกสภาเทศบาล 

สภาเทศบาลต าบลหลักช้าง 

 

ประธานสภาเทศบาลต าบลหลักช้าง 

รองประธานสภา 
เทศบาลต าบลหลักช้าง 

เลขาสภา 
เทศบาลต าบลหลักช้าง 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 

สมาชิกสภาเทศบาล 
S,6jmuj 
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 1. วิสัยทัศน ์  
         วิสัยทัศน์ (Vision) คือ สภาพการณ์ที่เทศบาลอยากให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า การก าหนดวิสัยทัศน์

จึงเป็นการตอบค าถามว่า “เทศบาลต้องการเป็นอะไรในอนาคต” เทศบาลต าบลหลักช้าง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์หรือสิ่ง
ที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตไว้ดังนี้  
 

 “พัฒนาระบบสาธารณูปโภคให้ทั่วถึงและเพียงพอ 
  ชุมชนเข้มแข็ง ส่งเสริมการศึกษาและการกีฬา 
  พัฒนาคุณภาพชีวิต ด้วยการมีส่วนร่วมในทุกภาคส่วน” 

2. จุดยืนยุทธศาสตร์เทศบาลต าบลหลักช้าง 
จากข้อมูลการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาลต าบลหลักช้าง และก าหนดทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ใน

ภาพรวมของเทศบาล เทศบาลต าบลหลักช้างจึงก าหนดจุดยืนการพัฒนา เป็น 4 ประเด็น   ดังนี้ 
1. ต าบลที่มีสาธารณูปโภค สาธารณูปการ อย่างเพียงพอและครอบคลุม 
2. ต าบลที่ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3. ต าบลที่มีเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางศาสนา 
4. ต าบลแห่งการการท างานท่ีส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลหลักช้าง ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านแหล่งน้ า 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองการบริหาร  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4. พันธกิจ ประกอบด้วย 
1.  พัฒนา ปรับปรุง เส้นทางคมนาคม โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภค 
2.  ส่งเสริม สนับสนุน ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3.  พัฒนา ส่งเสริม การประกอบอาชีพ การมีงานท าเพ่ือรายได้ที่เพ่ิมขึ้น 

3.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลหลักช้าง 
 

 

ส่วนท่ี 3 
แผนยุทธศาสตร์การพฒันาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น 
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4.  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ทั้งด้านการศึกษา สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง ด้านคุณธรรม และ
จริยธรรม 

5.  การบริหารการจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ดีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
6.  การสร้างระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยเน้นให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน

การพัฒนา การตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 
7.  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือสนับสนุน

การบริหารจัดการที่ดี 
8.  ปรับปรุงภูมิทัศน์ของเทศบาลต าบลหลักช้าง 
9.  ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
10.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

5. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
1.  การพัฒนาถนนให้ประชาชนไดร้ับความสะดวกในการเดินทางและขนส่งผลผลติทางการเกษตร 
 2. ประชาชนได้รับบริการน้ าดื่ม น้ าใช้อย่างทั่วถึงมากข้ึน 
 3. ประชาชนมีความมั่นคงในอาชีพมากขึ้นและมีรายได้เพ่ิมขึ้น 
 4. เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์และผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลที่ดีขึ้น 
 5. สนับสนุนให้มีการพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการและการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพพลานามัยที่ดี

และสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาระดับต าบล อ าเภอและจังหวัด  
 6. เด็กก่อนวัยเรียนและระดับประถมศึกษาได้รับการส่งเสริมการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 7. ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง 
 8. ประชาชนได้รับการป้องกันโรคอย่างทั่วถึง 
 9. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือเมื่อเกิดสาธารณภัย 
 10. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 11. ชุมชนมีความสะอาด ประชาชนไม่รู้สึกถูกรบกวนจากกลิ่นขยะและน้ าเสีย 
 12. ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารและมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของเทศบาลอย่างต่อเนื่อง 

6. แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แนวทางท่ี 1 บุกเบิก ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง ถนน สะพาน ท่อระบายน้ า ท่อเหลี่ยม 
แนวทางท่ี 2 ต่อเติม ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบไฟฟ้าสาธารณะ 
แนวทางท่ี 3 ขยายเขตระบบไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
แนวทางท่ี 4 ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติมอาคาร 
แนวทางท่ี 5 สนับสนุนการจัดท าผังเมืองรวมเพ่ือบังคับใช้ตามกฎหมาย   

ยุทธศาสตร์ที่ 2  ด้านแหล่งน้ า 
 แนวทางท่ี 1 ก่อสร้าง ต่อเติม ปรับปรุง บ ารุงรักษา ระบบประปาหมู่บ้าน 
 แนวทางท่ี 2 ขยายเขตระบบประปาส่วนภูมิภาค 
 แนวทางท่ี 3 ก่อสร้าง ปรับปรุง ภาชนะเก็บน้ า และพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านเศรษฐกิจ 
 แนวทางท่ี 1 ส่งเสริม และสนับสนุนการสร้างอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้แก่ประชาชน 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนา เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๒๗ 
 

แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมการตลาดส าหรับสินค้าท่ัวไปและผลิตภัณฑ์ชุมชน 
แนวทางท่ี 3 ส่งเสริม และพัฒนาการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 แนวทางท่ี 1 การส่งเสริมสุขภาพของประชาชน 
แนวทางท่ี 2 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ และนันทนาการ 
แนวทางท่ี 3 การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชน 
 แนวทางท่ี 4 ส่งเสริมระบบป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
 แนวทางท่ี 5 ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 แนวทางที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาทั้งในและนอกระบบ 
 แนวทางที่ 2 บริหารจัดการศึกษา 
 แนวทางที่ 3 ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเมืองการบริหาร  
แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย การมีส่วนร่วมของประชาชน 
แนวทางท่ี 2 การบริหารจัดการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางท่ี 1 ส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางท่ี 2 บริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล 
 
 

 
 
 
 

1. การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 (ใช้การวิเคราะห์ SWOT  Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand 
 

การพัฒนาองค์กรและประสานความร่วมมือภายใต้ระบบธรรมาภิบาล 
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
1.  ผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลมาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงท าให้เข้าใจปัญหาและความต้องการ
ของประชาชน 
2.  ผู้บริหารสามารถก าหนดนโยบายได้เองภายใต้
กรอบของกฎหมาย 
 3. เครือข่ายชุมชนผู้น าชุมชนสามารถเชื่อมโยงกับ
นักการเมืองได้เป็นอย่างด ี
4. มีแผนพัฒนาและเทศบัญญัติเป็นของตนเองซึ่ง
เอ้ือต่อการพัฒนา 
5. มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
6. สามารถก าหนดกรอบอัตราก าลังได้เองตามกรอบ

1.  ความต้องการและความคาดหวังของประชาชนมีสูง
แต่ เทศบาลด าเนินการได้น้อยเพราะข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณ 
2.  สมาชิกสภาเทศบาลบางส่วนยังขาดความรู้ความ
เข้าใจในระเบียบและอ านาจหน้าที่ 
3.  การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารยังไม่ถั่วถึง 
4.  ผู้น าชุมชน ประชาคมขาดการพัฒนาศักยภาพใน
การตรวจสอบการท างานของเทศบาล 
5.  ความไม่พร้อมไม่เข้าใจในการรับภารกิจถ่ายโอนตาม
แผนกระจายอ านาจ 
 

3.2 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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ของงบประมาณ 
โอกาส (O) อุปสรรค (T) 

1.  มีการถ่ายโอนภารกิจงบประมาณเพ่ิมมากขึ้น
ตามแผนกระจายอ านาจฯ 
2.  มีการประสานงานระหว่างนักการเมืองทุกระดับ
ได้เป็นอย่างด ี
3.  ประชาชนมีความสนใจต่อการเมืองสูงโดยเฉพาะ
การเมืองท้องถิ่น 
4.  มีเครือข่ายชุมชนส่วนราชการเข้ามามีส่วนร่วมใน
การก าหนดแผนงานพัฒนาต าบล 

1. หลักเกณฑ์และหนังสือสั่งการไม่มีความชัดเจนท าให้
มีความเสี่ยงในการน าไปปฏิบัติ 
2. ข้อจ ากัดทางกฎหมายและระเบียบต่างๆ  
3. การเมืองระดับชาติมีความขัดแย้งท าให้เกิดการ
แบ่งแยกในสังคม 

           
ในการบริหารจัดการและประสานความร่วมมือของเทศบาลต าบลหลักช้าง  จะเห็นได้ว่าผู้บริหารสามารถ

ก าหนดนโยบาย  กรอบอัตราก าลังได้เอง  ท าให้การปฏิบัติงานมีความคล่องตัว  ส่วนการท างานร่วมกับชุมชนมี
เครือข่ายเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ  ท าให้การแก้ไขปัญหาตรงกับความต้องการของประชาชน  แต่ในการ
บริหารงานประชาชนมีความคาดหวังสูงมาก  แต่เทศบาลตอบสนองกับความต้องการได้น้อย  เพราะข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณ  จึงจ าเป็นต้องประสานความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก  เพ่ือน างบประมาณมาสู่เทศบาลต าบล
หลักช้างให้มากที่สุด  เพื่อบรรลุเป้าหมายในการพัฒนาต่อไป 

 
การพัฒนาเศรษฐกิจการเกษตรและการลงทุน 
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
1.  สภาพพ้ืนที่เหมาะแก่การท าการเกษตร มีการ
ปลูกพืชไร่ พืชสวน  กันอย่างจริงจังและเป็นรายได้
หลักของประชาชนในต าบล 
2.  มีกองทุน  กลุ่มอาชีพ  จ านวนมากกระจาย 
อยู่ทุกหมู่บ้าน 
3.  มีศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร และ
บุคลากรที่มีความรู้เฉพาะด้าน 

1.  ขาดเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพและ
ภาวะหนี้สิน 
2.  การใช้สารเคมีปุ๋ยเคมี 
3.  ขาดการส่งเสริมด้านการพัฒนา การตลาด การ
กระจายผลผลิต 
4.  ประชาชนขาดวินัยทางการเงิน 
5. ขาดแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร  เส้นทางล าเลียงผลผลิต
และเครื่องมือในการประกอบอาชีพ 
 

โอกาส (O) อุปสรรค (T) 
1.  มีการขึ้นทะเบียนเกษตรกรท าให้การช่วยเหลือมี
ความรวดเร็ว 
2.  หน่วยงานภายนอกให้การสนับสนุนความรู้ใน
การประกอบอาชีพ 
3.  เกษตรอินทรีย์เป็นทางเลือกใหม่ส าหรับผู้บริโภค 
4. นโยบายรัฐบาลลดความเหลื่อมล้ าของสังคม 
 

1.  ต้นทุนการผลผลิตมีราคาสูงและมีแนวโน้มจะสูงขึ้น
เรื่อยๆ 
2.  ผลผลิตราคาตกต่ าไม่แน่นอน 
3.  ภัยธรรมชาติ  ท าให้ผลผลิตได้รับความเสียหาย 
4.  เกษตรกรบางส่วนไม่มีที่ดินเป็นของตนเอง 
ในการประกอบอาชีพ 
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อาชีพหลักทางการเกษตรที่ส าคัญของประชาชนในต าบลหลักช้าง ถือได้ว่าเป็นวิถีชีวิตของชุมชน  
ได้แก่  การท าสวนยางพารา  และปาล์มน้ ามัน  ถือเป็นพืชเศรษฐกิจหลักในต าบลหลักช้างที่สร้างรายได้หลักของ
ครอบครัว  และยังมีสวนผลไม้  เช่น  ทุเรียน มังคุด ลองกอง เงาะ  ผักต่างๆ ในชุมชน  ปลูกเพ่ือบริโภคใน
ครอบครัว  เหลือก็จะน ามาขายในตลาดชุมชน 
  ส่วนราคาพืชผลการเกษตรในปัจจุบันตกต่ า   ส่งผลให้ชาวเกษตรกรในต าบลหลักช้างประสบกับ
ปัญหาขาดทุน  เนื่องจากต้นทุนในการผลิตที่มีราคาแพง  ส่งผลให้เกษตรกรประสบปัญหาการขาดทุน  เทศบาล
ต าบลหลักช้างส่งเสริมให้เกษตรกรรวมกลุ่ม ใช้ปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพแทนการใช้ปุ๋ยเคมีเพ่ือลดต้นทุนลง 
 
การพัฒนาสังคม  สวัสดิการ  และสาธารณสุข 
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
1.  ผู้บริหารมีนโยบายจะพัฒนาต าบลสู่
สังคมสวัสดิการ 
2 .   มี  อสม .  เฝ้ าระวั งและคัดกรอง
โรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูงอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.  มีการด าเนินงานกองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับต าบล 
4. การด าเนินชีวิตแบบเรียบง่ายเคารพ
ผู้สูงอายุ 
5. ประชาชนมีการรวมตัวกันในการร่วม
ท ากิจกรรม 
6. ประชาชนให้ความส าคัญในการดูแล
สุขภาพมากขึ้น 

1.  การแพร่ระบาดของยาเสพติดรูปแบบใหม่ยากแก่การป้องกัน 
2.  สุขภาพจิตของผู้สูงอายุ 
3.  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4.  สภาพบ้านเรือนไม่ถูกสุขลักษณะ 
5.  บริเวณบ้านเรือนยังไม่ถูกสุขลักษณะ 
6.  เจ้าหน้าที่สาธารณสุขไม่เพียงพอกับผู้ป่วย 
7. การเจ็บป่วยของโรคเบาหวาน ความดันและการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี 
8. ประชาชนเป็นไข้หวัดตามฤดูกาล  
9. การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
 

โอกาส (O) อุปสรรค (T) 
1.  นโยบายประชานิยมของรัฐบาล
ประชาชนมีสวัสดิการมากขึ้น 
2.  นโยบายประกันสุขภาพประชาชน
เข้าถึงการรักษาพยาบาลมากขึ้น 
3.  นโยบายรัฐบาลในการปราบปรามและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
 

1.  สภาพพ้ืนที่ มีน้ าท่วมขังในบางฤดูเป็นเวลานานเสี่ยงต่อการเกิด
โรคระบาดและเกิดปัญหาสุขภาวะ 
2.  การแข่งขันทางสังคมเพ่ือความอยู่รอดในการด าเนินชีวิต 
 

  สุขภาพอนามัยของประชาชนเป็นสิ่งส าคัญมาก   ซึ่งทางเทศบาลต าบลหลักช้าง  จะพัฒนาให้
ประชาชนในเขตพ้ืนที่ปลอดจากโรคติดต่อและโรคไร้เชื้อ  การพัฒนาศักยภาพของ อสม. อย่างต่อเนื่องในการดูแล
สุขภาพประชาชนควบคู่ไปกับการจัดสวัสดิการทางสังคม  เพ่ือเป็นหลักประชาชนในการด าเนินชีวิต  เพ่ือน าต าบล
หลักช้างไปสู่สังคมสวัสดิการ 
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การพัฒนาการศึกษาภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
1.  การศึกษาในระดับที่สูงขึ้นทั้งในระบบและ
นอกระบบ 
2.  มีศาสนสถานซึ่งมีความเก่าแก่และมีการจัด
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
3. มีบุคลากรที่มีความรู้ในภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

1.  โรงเรียนในเขตพ้ืนที่มีจ านวนเด็กลดลงอย่างต่อเนื่อง 
2.  ภูมิปัญญาท้องถิ่นขาดการสืบทอดอย่างเป็นระบบ 
3. ขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชนในการศึกษาเพ่ิมเติม 
 

โอกาส (O) อุปสรรค (T) 
1.  ความร่วมมือระหว่างเทศบาล โรงเรียน ชุมชน 
เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษา 
2.  ผลิตภัณฑ์และกิจกรรมทางภูมิปัญญาก าลัง
ได้รับความนิยม 

1.  การศึกษาไม่สามารถท าให้คนกลับมารับใช้ชุมชน  
ท้องถิ่นได ้
2.  คุณภาพการศึกษาระหว่างโรงเรียนในเมือง 
และชนบทมีความแตกต่างกัน 
3. กระแสโลกาภิวัฒน์ท าให้เยาวชนหลงลืมประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

 

  ในพ้ืนที่ต าบลหลักช้าง  มีศาสนสถาน  จ านวน  5  แห่ง  ซึ่งมีความเก่าแก่ประชาชนไปท าบุญกัน
ทุกวันพระ  ซึ่งเป็นจุดแข็งของต าบลในการพัฒนา  ส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม  ประกอบกับประชาชนในต าบลมี
การสืบทอดประเพณี  วัฒนธรรมของท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง  แต่การเรียนรู้  แหล่งเรียนรู้ในชุมชนมีจ านวนน้อย  
เทศบาลต าบลหลักช้าง  จึงต้องพัฒนาการเรียนรู้ในชุมชนควบคู่ไปกับคุณธรรม  จริยธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ต่อไป 
 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  และพลังงานทดแทน 
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
1.  ทรัพยากรธรรมชาติยังมีความอุดมสมบูรณ์ 
2. เทศบาลร่วมกับชุมชนจัดกิจกรรมสิ่งแวดล้อมมา
โดยตลอด 

1.  ดินเสื่อมคุณภาพลงจากการใช้สารเคมี 
2.  ขาดจิตส านึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
3.  วัชพืชตามถนนและคูคลอง 
4. ขยะมูลฝอยมีปริมาณมากขึ้นขาดการก าจัดอย่างเป็น
ระบบ 

โอกาส (O) อุปสรรค (T) 
1 .   รั ฐ บ า ล ใ ห้ ค ว า ม ส า คั ญ ใ น ก า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนและระบบการก าจัด
ขยะมูลฝอย 
 

1.  ขาดการบูรณาการ  การจัดการสิ่งแวดล้อม ร่วมกัน
ระหว่างส่วนราชการและองค์กรเอกชน 
2.  ภัยธรรมชาติ ท าให้ทรัพยากรธรรมชาติ 
ได้รับความเสียหาย 
 

 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนา เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๓๑ 
 

  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพื้นที่ต าบลหลักช้าง  ในภาพรวมยังคงมีความอุดมสมบูรณ์  
และยังมีองค์กรภายนอกให้การสนับสนุนในการอนุรักษ์  ถือเป็นโอกาสที่เอ้ือต่อการพัฒนาเป็นอย่างมาก          
ซึ่งเทศบาลจะมีการบูรณาการร่วมกับหน่วยงานภายนอก  และจัดตั้งเครือข่ายอนุรักษ์ตลอดจนสร้างจิตส านึกให้กับ
ประชาชน  เยาวชน  ในการอนุรักษ์ทรัพยากรต่อไป 
 
การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
 

จุดแข็ง (S) จุดอ่อน (W) 
1.  มีถนนเดิมพร้อมปรับปรุงให้ได้มาตรฐานและ
ใช้ได้ทุกฤดูกาล 
2.  มีการจัดท าโครงการขอรับงบประมาณการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานอย่างต่อเนื่อง 
 

1.  ระบบประปายังไม่ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
2.  งบประมาณในการพัฒนาโนโครงสร้างพ้ืนฐานไม่
เพียงพอ 
3.  การก่อสร้างระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่เกินศักยภาพ
ของเทศบาลมีน้อย 
4.  ไฟฟ้าสาธารณะแสงสว่างริมทางไม่ทั่วถึง 
 

โอกาส (O) อุปสรรค (T) 
1. ความคาดหวังของประชาชนในการพัฒนาระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.  โครงการปรับภูมิทัศน์บริเวณข้างวัดธาตุน้อย 
ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกรมโยธาธิการและ
ผังเมือง สามารถปรับภูมิทัศน์บริเวณข้างวัดธาตุน้อย 
ก่อสร้างถนนได้หลายเส้น 
3.  การประปาส่วนภูมิภาคขยายเขตการให้บริการ
เข้าสู่พ้ืนที่ต าบล 
4.  การถ่ายโอนงบประมาณจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 

1.  ภัยธรรมชาติ (น้ าท่วม) ท าให้ถนนได้รับความ
เสียหาย 
2.  ขาดแคลนน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคในช่วงภาวะฝน
ทิ้งช่วง 

 

ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคในต าบลหลักช้าง มีอยู่มากมายที่จะต้องพัฒนาต่อไป
แต่ข้อก าจัดในเรือ่งงบประมาณ  ท าให้การพัฒนาไม่สามารถตอบสนองกับความต้องการของประชาชนได้ทันท่วงที  
แต่ทางเทศบาล จะพัฒนาตามความจ าเป็นเร่งด่วน  และล าดับความส าคัญโดยการก่อสร้างถนนในการสัญจรให้ได้
มาตรฐานและการขนส่งสินค้าทางการเกษตรใช้ได้ตลอดปี  ส่วนการพัฒนาโครงการขนาดใหญ่ที่เกินศักยภาพ
เทศบาลต าบลหลักช้างจะขอรับงบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่อไป     

๑)  พัฒนาขุดลอก  คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า  สงวนและเก็บกักน้ าเพ่ือการเกษตร  เพ่ือการ
อุปโภคและบริโภค  รวมทั้งวางโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้ง 

๒)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพ
มีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน 

๓)  พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม 
ลดต้นทุน  เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอมและแปรรูป



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนา เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๓๒ 
 

สินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพ่ือการบริโภคเพ่ือจ าหน่วยและเพ่ือการอนุรักษ์  และ
เพ่ิมช่องทางตลาด 

         ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  โอกาส (Opportunity) 
  ๑. นโยบายรัฐบาลเอื้อต่อการแก้ไขปัญหาความยากจนและการกระจายรายได้ 
  ๒. มีศักยภาพพ้ืนที่ทางการเกษตรเอ้ืออ านวยแก่การประกอบอาชีพเกษตรกรรมตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงและการเกษตรแบบชีวภาพซึ่งผู้บริโภคและตลาดมีความต้องการเป็นอย่างมาก 
  3.ระบบเทคโนโยลีสารสนเทศมีความทันสมัยรวดเร็วลดระยะเวลาในการด าเนินชีวิตและการ
ประกอบอาชีพ 
  อุปสรรค (Threat) 
  ๑. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า 
  ๒. กระแสวัฒนธรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เข้ามามีผลต่อวิถีการด าเนินชีวิตของประชาชน 
  ๓. สภาพภูมิอากาศและสภาพภูมิประเทศมีแนวโน้มที่จะแปรปรวนมากขึ้น 
  4. การออกกฎหมาย/ระเบียบบังคับใช้ไม่เป็นไปตามหลักคุณธรรมท าให้ไม่ตรงกับความต้องการ
ของผู้น านโยบายไปปฏิบัติ 
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2. การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมนอกที่เกี่ยวข้อง 

   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลต าบลหลักช้างนั้น  ได้ท า
การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

 
 

ดาน 
สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปรมิาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

1. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

๑) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และที่สาธารณะยังไม่
สามารถด าเนินการ
ครอบคลมุพื้นท่ีได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต
เทศบาล 

- ทางและที่สาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได ้

2)  ถนนในต าบลเป็นหลุม
เป็นบ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
เทศบาล 

- มีถนนให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาสะดวก  

3) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสญัจรไปมา
เพิ่มมากข้ึนและ เทศบาล 
ไม่สามารถด าเนินการได้
เนื่องจากงบประมาณมไีม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

2. ด้านแหล่งน้ า 
 

1) ประชาชนต้องการน้ า
เพื่อใช้ในการท า
การเกษตร 

- แหล่งน้ า พื้นที่ต าบล - มีแหล่งน้ าเพียงพอ
ส าหรับการเกษตร 

2) น้ าประปามีไม่เพียงพอ
ในหน้าแล้ง 

- ประปาส าหรับอุปโภค/
บริโภค 

พื้นที่ต าบล - มนี้ าประปาส าหรับ
อุปโภคบรโิภค 

3) สถานการณ์ภาพ
แวดล้อมภายนอกที่
เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปรมิาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ แนว
โนมอนาคต 

3. ด้านเศรษฐกิจ 1) ผลผลติทางการเกษตร
ราคาตกต่ าระยะทางใน
การขนส่งผลผลิตไกลจาก
แหล่งรับซื้อ  

- การรวมกลุม่ต่อรองกับ
พ่อค้าคนกลาง 

- เกษตรกรในพ้ืนท่ี - ผลผลิตมรีาคาสูงขึ้น 

2) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้างงาน 

- การเพิ่มค่าแรงให้
เหมาะสมกับการท างาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงขึ้นเหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการ
จ้างงานมากขึ้น 

3) ครัวเรือนยังมีรายได้
เฉลี่ยต่อปตี่ า  

- เพิ่มช่องทางในการ
ประกอบอาชีพ 

- ประชาชนท่ีมี
รายได้ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได ้
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ดาน 

สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปรมิาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

4. ด้านคุณภาพชีวิต
และสังคม 

๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง 
เด็กนักเรยีนไมไ่ดร้ับ
การศึกษาต่อในระดับที่สูง
กว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต 
เทศบาล 

- มีสื่อการเรียนการสอน
ที่พอเพียง  เด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาที่สูงข้ึน 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรยีน 

๒) เด็กและผูสู้งอายุบาง
ครอบครัว ผูสู้งอายุอยู่
ตามล าพัง และรับภาระใน
การดูแลเด็ก 

- การได้รบัการดูแลเด็ก
และผูสู้งอาย ุ

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต เทศบาล  

- ผู้สูงอายุและเด็กไดร้ับ
การดูแลทีด่ ี

๓) ผู้พิการไมไ่ด้รับความ
ช่วยเหลือในด ารงชีวิต 

- การได้รบัการดูแลผุ้
พิการ 

- ผู้พิการในเขต 
เทศบาล 

- ผู้พิการไดร้ับความ
ช่วยเหลือในการ
ด ารงชีวิตและทั่วถึง 

๔) ประชาชนในพ้ืนท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไมม่ั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  

5) เด็กและผูสู้งอายุบาง
ครอบครัว ผูสู้งอายุอยู่
ตามล าพัง และรับภาระใน
การดูแลเด็ก 

- การได้รบัการดูแลเด็ก
และผูสู้งอาย ุ

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต เทศบาล  

- ผู้สูงอายุและเด็กไดร้ับ
การดูแลทีด่ ี

6) ผู้พิการไมไ่ด้รับความ
ช่วยเหลือในด ารงชีวิต 

- การได้รบัการดูแลผู้
พิการ 

- ผู้พิการในเขต 
เทศบาล 

- ผู้พิการไดร้ับความ
ช่วยเหลือในการ
ด ารงชีวิตและทั่วถึง 

7) ประชาชนในพ้ืนท่ีบาง
รายมีที่อยู่อาศัยไมม่ั่นคง
แขง็แรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ี
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  

8) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคตดิต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต เทศบาล - ประชาชนหายจากการ
เจ็บป่วย 
-สามารถยับยั้งการ
ระบาดของโรคอย่าง
รวดเร็ว 

9) เยาวชนและวยัรุ่นตดิ
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหลา้ 
สาเสพติด และท้องก่อน
วัยอันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่นใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน ์

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต เทศบาล 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ด ี
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ดาน 
สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ขอบข่ายและปรมิาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พ้ืนที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

5. ด้านการศึกษา 
ศาสนา ประเพณีและ
วัฒนธรรม 
 

๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง 
เด็กนักเรยีนไมไ่ดร้ับ
การศึกษาต่อในระดับที่สูง
กว่าขั้นพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต 
เทศบาล 

- มีสื่อการเรียนการสอน
ที่พอเพียง  เด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาที่สูงข้ึน 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรยีน 

๗) ในเขต เทศบาล ไม่มี
แหล่งท่องเที่ยวและ
กิจกรรมการท่องเที่ยว 

- การท่องเที่ยว - ในเขต เทศบาล - มีแหล่งทองเที่ยวใน
เขต เทศบาล และ
ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 

๑๑) ศลิปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่นถูกลืมเลือน
ไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถิ่น ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
เทศบาล 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านใน
โอกาสต่างๆ เพื่อเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี ประเพ
รีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 
ไม่ถูกลมืและคงอยู่สืบไป 

6. ด้านการเมืองการ
บริหาร 

๑) ประชาชนบางส่วนยัง
ขาดความรูเ้กี่ยวกับระบบ
การท างานของ เทศบาล 
 

- การขาดความรู้ ความ
เข้าใจท่ีถูกต้อง 

- ประชาชนในเขต 
เทศบาล 

- ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจมากขึ้น และ
สามารถเสนอแนว
ทางการแก้ไขปัญหาที่
เกิดขึ้นในหมู่บ้าน 

7. ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑) ปริมาณขยะและน้ า
เสียเพิม่มากข้ึน 

- ปัญหามลพิษทาง
อากาศ 

- ในเขต เทศบาล - ปริมาณขยะและน้ า
เสียถูกก าจดัให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

 ๔) มีปัญหาเรื่องขยะและ
สัตว์เลี้ยงเพิ่มมากข้ึนส่ง
กลิ่นเหม็นร าคาญ 

 - ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพื้นท่ี 
เทศบาล 

- ปัญหาขยะและสตัว์
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถก าจัดขยะและ
มูลสตัว์ได้โดยไมส่่งผล
กระทบต่อชุมชน  

 
 
 

************************************ 
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ส่วนท่ี๔ 
 
 

 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหลักช้าง คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหลักช้าง ได้ก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าว
เป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของ
ประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถามแบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการ
ส าหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการแบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึก
ข้อมูล แบบรายงาน เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล   ต าบลหลักช้าง ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 คือ การประเมินผลในเชิงปริมาณโดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ ๑–๓/๑ (แบบ
อ่ืนๆ : ตามคู่มือการติดตามและประเมินผลฯ ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 

 

การประเมินผลเชิงปริมาณ  (โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ ๑–๓/๑) 
 แบบที ่๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนยุทธศาสตร์ 
 
การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  (โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ ๓/2-3/3)  
 - แบบที่ ๓/๒ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม   
 - แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนท่ี 4 
การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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 แบบที่ 1  การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
ค าชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
             โดยจะท าการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศ 
             ใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง                              
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่มี 

การด าเนินงาน 
ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๒. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๓. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่าง 
    แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที ่๒ การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
๗. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน   
๙. มีการวเิคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพ 
    การพัฒนาท้องถิ่น   

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
     กับศักยภาพของท้องถิ่น   

๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตรจ์ังหวัด   

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
๑๗. มีการจดัท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
๑๙. มีการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม ่   

.

การประเมินผลเชิงปรมิาณ 
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 แบบที่ 2 แบบประเมนิผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหลักช้างตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ค าชี้แจง : แบบที่ ๒ แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการด าเนนิงานตามแผนยุทธศาสตร์การพฒันา 
             ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนนิงานปลีะ 1 คร้ัง เร่ิมตั้งแต่สิน้สุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม 2563 – กันยายน 2564 
 

          ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง 
๒. รายงานผลการด าเนินงาน ปงีบประมาณ พ.ศ. 2564 (เดือนตุลาคม 2563 - กันยายน 2564) 

          ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
                 1. การวางแผนพฒันาท้องถิ่น  (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖5) 
 

ยุทธศาสตร ์

ปีที่  ๑  (๒๕๖๑) ปีที่  ๒  (๒๕๖๒) ปีที่  ๓  (๒๕๖๓) ปีที่  ๔  (๒๕๖๔) ปีที่  5  (๒๕๖5) รวม 5 ปี 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

๑. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

24 22,492,500 38 24,491,000 67 44,655,000 61 62,679,000 52 53,674,000 242 207,991,500 

๒. ด้านแหล่งน้ า 0 0 3 800,000 9 42,300,300 7 35,700,000 1 200,000 20 79,000,300 

๓. ด้านเศรษฐกิจ 2 600,000 2 600,000 3 620,000 3 620,000 3 620,000 13 3,060,000 

๔. ด้านคณุภาพชีวิต
และสังคม 

57 15,382,334 67 16,187,334 68 14,707,334 66 14,497,334 70 15,282,334 328 76,056,670 

๕. ด้านศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และ
วัฒนธรรม 

16 7,392,200 31 9,050,200 32 10,293,200 32 10,293,200 32 10,293,200 143 47,322,000 

๖. ด้านการเมือง การ
บริหาร 

23 7,065,000.00 32 7,425,000.00 35 8,080,000.00 37 7,593,000.00 33 6,655,000.00 160 36,818,000 

๗.  ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 315,000 5 315,000 5 315,000 5 315,000 5 315,000 25 1,575,000 

รวม 127 5,324,034 178 58,868,534 219 120,970,834 211 131,697,534 196 87,039,534 931 451,823,470 



 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง                                                    ๓๙ 
 

                
 
 2. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖4 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.
๒๕๖3 ถึง เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖4) 
 

สรุปรายงานผลการด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ล าดับ รายการ โครงการ งบประมาณ 

โครงการที่สามารถด าเนินการได้ (26 โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของเทศบัญญัติ+ 

เงินสะสม 
1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น  211 131,697,534 

12.32 43.34 43.34 

2 ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณ 50 23,510,900 
3 จ่ายขาดเงินสะสม 10 4,740,100 
4 จัดท าแผนการด าเนินงาน 

- เทศบัญญัติ   =   50 
- เงินสะสม     =   10 

 
60 

 
28,251,000 

                               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง                                                    ๔๐ 
 

รายงานการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 
 
 

 

ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายท่ีด าเนินการจริง
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสรมิเหล็กสายราษฎร์ประชาอุทิศ 
หมู่ที่ 8 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 483,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กสายท้ายบ้านหนองโมก
ขันธ์ (ตอน 2) หมู่ 2, 9 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 483,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเส
รมเหล็กสายสี่แยกโคกสะท้อน-
หนองโมกขันธ ์

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 484,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสรมิเหล็กสายซอยบ้านหาร (บ้าน
นางสุพร พิทักษ์วงษ-์นายพลัด 
ฤทธิ์มาก) หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนคอนกรีต 482,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

5 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางสายบ้านหาร-สาม
แยกกองทุนหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนลาดยาง 499,500 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสาย
บ้านโคกมัน (ตอน 5) หมู่ที่ 4 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนลาดยาง 473,500 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 



 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง                                                    ๔๑ 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

ล าดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค์ 
เป้าหมายท่ีด าเนินการจริง
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ด าเนินการจริง 

(บาท) 
ตัวชี้วัด (KPI) ผลที่ได้รับจริง 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
7 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางสาย

ซอยพ่อหมุน หมู่ที่ 1, 2 
เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างถนนลาดยาง 473,500 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

8 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลีย่ม
ถนนลาดยางบ้านสองแพรก-เจดีย์
พ่อท้ายบริเวณคลองบางสะพาน 
หมู่ที่ 9 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 453,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

9 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางสายสีแ่ยกโคก
สะท้อน-บ้านหนองห้าก้อน หมู่ที่ 
9 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยาง 

456,000 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

10 โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางสายเลี่ยงเมืองจันด-ี
สายท้ายบ้าน หมู่ที่ 2, 7 

เพือ่ให้ประชาชนไดร้ับความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยาง 

452,600 ระยะทางที่
ก่อสร้าง 

ประชาชาชนได้รบัความ
สะดวกในการสัญจรไปมาและ
ขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

กองช่าง 

รวม  10  โครงการ 4,740,100    



 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง                                                    ๔๒ 
 

 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น นศ.ถ. 177-02 สาย
บ้านบนควน - หลักช้าง หมู่ที่ 6, 8 ต าบล หลักช้าง กว้าง 5 เมตร ยาว 420 
เมตร หนา 0.15 เมตร พื้นที่ ไม่นอ้ยกว่า 2,100 ตารางเมตร ไหลท่างหินผุอัด
แน่นข้างละ 0.50 เมตร  

- 980,000 - 1,699,000 980,000 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยาง สายบ้านคลองกุย - บ้านนาวา หมู่ที่ 3 ,8 
ต าบลหลักช้าง จ านวน 2 ช่วง พ้ืนที่รวม ไม่น้อยกว่า 21,800 ตารางเมตร 

4,399,900 - - 7,128,000 - 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง                                                    ๔๓ 
 

             
     3. การเบิกจ่ายงบประมาณปี พ.ศ.๒๕๖4  (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖3 ถึง เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖4) 

 

ยุทธศาสตร ์
งบปกติ เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
๑. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน - - 4,740,100 100 4,399,900 100 9,140,000 33.36 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า - - - - - - -  
๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ - - - - - - -  
๔. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 12,406,159 67.93 - - - - 12,406,159 45.27 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี 
และวัฒนธรรม 

5,812,142.92 31.82 - - - - 5,812,142.92 21.21 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหาร 45,000 0.25 - - - - 45,000 0.16 
๗.  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- - - - - - - - 

รวม 18,263,301.92 100 4,740,100 100 4,399,900 100 27,403,301.92 ๑๐๐ 
 
 
 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔๔ 
 

 
 แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนยุทธศาสตร์ 
 

ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง 
๒. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน  15  ธันวาคม  ๒๕๖4 

ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
       ๓. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยูใ่น
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

บรรจุใน 
เทศบัญญัต ิ

(น าไป
ปฏิบัต)ิ 

คิดเป็นรอ้ยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

ด าเนินการจริง 
(เทศบญัญัติ+
จ่ายขาดเงิน
สะสม+เงิน
อุดหนนุ) 

คิดเป็นรอ้ย
ละของ

แผนพัฒนาฯ  

๑. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสรา้งพืน้ฐาน 61 8 13.11 11 8.03 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านแหล่งน้ า 7 - - - - 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 3 - - - - 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 66 12 18.18 7 10.60 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านศึกษา ศาสนา 
ประเพณี และวฒันธรรม 

32 20 62.50 
8 25.00 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหาร 37 10 27.02 1 2.70 
๗.  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 - - - - 

รวม 211 50 - 27 - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔๕ 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 แบบที่  ๓/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 

เทศบาลต าบลหลักช้าง  ได้ใช้แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน 
(โครงการ/กิจกรรม)  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  ในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้เป็นเครื่องมือในการประเมินความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหลักช้าง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  ซึ่งการประเมิน
ความพึงพอใจนั้นเป็นการประเมินในภาพรวมทั้งปีงบประมาณ  มีรายละเอียด  ดังนี้  
 

ยุทธศาสตร์แนวทางการการพัฒนา   
 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร  
7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 

ประเด็นการพัฒนา    มีทั้งหมด  8  ประเด็น 
 

๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
๔.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
๕.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
๖.  มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
๗.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 

การประเมินผลเชิงคุณภาพ 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔๖ 
 

 
๑.  วิธีการประเมิน 
๑.๑  ก าหนดรูปแบบในการประเมิน (โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล) 
-  ก าหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
    แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)   
ของเทศบาลต าบลหลักช้าง  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์
และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
-  สุ่มประเมินประชากรในเขตเทศบาลต าบลหลักช้าง ทั้ง 10 ชุมชนๆ ละ 12 คนๆ ละ ๑ ชุด รวมเป็น  120 คน 

๑.๒  ก าหนดระยะเวลาในการประเมิน 

  -  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ  ส ารวจในช่วงเดือนพฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖4 

๑.๓  ด าเนินการประเมิน 
 - โดยให้ผู้เข้ามาติดต่อราชการกับเทศบาลต าบลหลักช้าง เกี่ยวกับงานด้านต่างๆ  ได้แก่ ผู้เข้ามาติดต่องาน
เกี่ยวกับงานพัฒนาชุมชน (การลงทะเบียนเด็กแรกเกิด ผู้สูงอายุ ต่างๆ)  งานจัดเก็บรายได้ (การช าระค่าน้ าประปา 
ภาษี และค่าธรรมเนียมต่างๆ) งานกองช่าง  กรอกแบบประเมินตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2564 เป็นต้นมา   
 - ส่งแบบส ารวจให้ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน ส ารวจจากชาวบ้านในหมู่บ้านตนเอง 
๑.๔   เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการแบบประเมิน 
  -  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  12๐  ชุด   
  -  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด 120  ชุด 

 
๑.๕  วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
  ๑.๕.๑  วิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ท าแบบประเมินโดยหาค่าร้อยละ 

๑.๕.๒  วิเคราะห์ความพึงพอใจผลการด าเนินงานฯ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและประเด็นการ
ประเมิน  โดยการหาค่าความพึงพอใจ  ดังนี้ 

 
  คะแนนความพึงพอใจเต็มทั้งหมดในแต่ละยุทธศาสตร์  9,6๐๐  คะแนน (120 x 8 x 10) 
                                               

  ๑)  ต่ ากว่า ร้อยละ 60 ๐ – 5,760      คะแนน ระดับ  ไม่พอใจ 
  ๒)  ร้อยละ 61-80 5,761 – 7,680   คะแนน ระดับ  พอใจ 
  ๓)  ร้อยละ 81 ขึ้นไป  7,681 – 9,600    คะแนน ระดับ  พอใจมาก 
-  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 
 

 
 
 

  คะแนนความพึงพอใจเต็มท้ังหมดในแต่ละประเด็นการพัฒนา  8,400  คะแนน   (120 x 7 x 10 ) 
๑)  ต่ ากว่า ร้อยละ 60    ระดับคะแนน  ๐ – 5,040   คะแนน   ระดับ  ไม่พอใจ 

 ๒)  ร้อยละ 61-80     ระดับคะแนน  5,041 – 6,720    คะแนน  ระดับ  พอใจ  
๓)  ร้อยละ 81 ขึ้นไป     ระดับคะแนน  6,721 – 8,400  คะแนน  ระดับ  พอใจมาก 

 คะแนนความพงึพอใจในแต่ละยุทธศาสตร ์X  ๑๐๐ 
 (9,6๐๐  คะแนน) 

รอ้ยละของความพงึพอใจในแต่ละยุทธศาสตร ์  



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔๗ 
 

คะแนนความพงึพอใจในแต่ละประเดน็การพฒันา  X  ๑๐๐ 
คะแนนความพงึพอใจเตม็ทัง้หมดในแต่ละประเดน็การพฒันา 

(8,4๐๐  คะแนน)   

 
-  การค านวณหาค่าร้อยละ  ดังนี้ 
 

    
 
 
 
 
๒.  ผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของเทศบาล
ต าบลหลักช้าง  ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา  ดังนี้ 
 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 
 
๑.  จ านวนประชากรที่ท าแบบประเมิน   จ านวน   12๐   คน 

๑.๑  เพศ  ชาย จ านวน     52   คน  
๑.๒  เพศ  หญิง  จ านวน    68   คน   

๒.  อายุ 
๒.๑   ต่ ากว่า  ๒๕  ป ี    จ านวน   15  คน   

  ๒.๒  ระหว่าง  ๒๕ - ๔๐  ปี   จ านวน   38  คน   
  ๒.๓  ระหว่าง  ๔๑ - ๖๐  ปี   จ านวน   35  คน  
  ๒.๔  มากกว่า  ๖๐  ปี     จ านวน   32  คน   

๓.  การศึกษา 
  ๓.๑  ต่ ากว่าประถม/ประถมศึกษา  จ านวน   26  คน   
  ๓.๒  มัธยม/ปวช./ปวส./เทียบเท่า    จ านวน   42  คน    
  ๓.๓  ปริญญาตรี      จ านวน   22  คน    
  ๓.๔  สูงกว่าปริญญาตรี      จ านวน   30  คน 

๔.  อาชีพ 
  ๔.๑  รับราชการ       จ านวน   15  คน  
  ๔.๒  รับจ้าง/เกษตรกร        จ านวน   55  คน 
  ๔.๓  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว   จ านวน   36   คน 
  ๔.๔  นักเรียน/นักศึกษา      จ านวน   12   คน 
  ๔.๕  อ่ืนๆ       จ านวน     ๒ คน 

 
 
 
 
 

รอ้ยละของความพงึพอใจในแต่ละประเดน็ 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔๘ 
 

 
ส่วนที่  ๒  ผลการประเมินความพึงพอใจฯ 
 
-  คะแนนแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 865  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 849  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 864  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 911  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 851  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 840  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 878  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 852  
รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ  71.98   6,910 พอใจ 

 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้้า 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 872  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 856  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 871  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 866  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 874  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 883  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 877  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 882  

รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ 72.72 6,981 พอใจ 
 
 

 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๔๙ 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 834  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 829  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 841  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 850  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 821  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 852  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 847  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 845  

รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ 69.99 6,719 พอใจ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 836  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 828  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 847  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 829  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 832  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 845  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 855  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 835  

รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ  70.28 6,747 พอใจ 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๐ 
 

 
 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา 
คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 905  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 992  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 909  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 889  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 888  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 899  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 912  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 883  

รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ  75.80 7,277 พอใจ 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6  ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหาร 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 839  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 844  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 853  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 853  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 849  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 830  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 848  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 842  

รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ  70.40 6,758 พอใจ 
 

 
 
 

 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๑ 
 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๗  ยุทธศาสตร์ด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม  1,2๐๐  คะแนน) 

ระดับความ
พึงพอใจ  

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 861  

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม 864  

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 850  

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 848  

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 850  

6.  มีการด าเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 842  

7.  ผลการด าเนนิโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 846  

8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนนิโครงการ/กิจกรรม 847  

รวม (เต็ม ๙,6๐๐  คะแนน)  ร้อยละ  70.92 6,808 พอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๒ 
 

 
  แบบที่  ๓/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนา 
รวม ร้อยละ 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ป.๗ ป.๘ 

ย.๑ 865 849 864 911 851 840 878 852 6,910 71.98 

ย.๒ 872 856 871 866 874 883 877 882 6,981 72.72 

ย.๓ 834 829 841 850 821 852 847 845 6,719 *69.99 

ย.๔ 836 828 847 829 832 845 855 875 6,747 70.28 

ย.๕ 905 992 909 889 888 899 912 883 7,277 **75.80 

ย.๖ 839 844 853 853 849 830 848 842 6,758 70.40 

ย.๗ 861 864 850 848 850 842 846 847 6,808 70.92 

รวม 6,012 6,062 6,035 6,046 5,965 5,991 6,063 6,026 48,200 71.73 

ร้อยละ 71.57 72.17 71.85 71.98 *71.01 71.32 **72.18 71.74   

 
๓.  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ 
    การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม/งาน) ของ
เทศบาลต าบลหลักช้างในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖4  พบว่า 

ประชาชนมีความพึงพอใจในภาพรวม อยู่ใน ระดับพอใจ  คิดเป็นร้อยละ  71.73 
                                                                       =    48,200 x 100/67,200)   

  ระดับพอใจ  ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา   
- พอใจ สูงสุด      ร้อยละ  75.80  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ประเพณี วัฒนธรรม) 
- พอใจ ต  าสุด   ร้อยละ  69.99  (ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ) 
 
  ระดับพอใจ  ตามประเด็นการพัฒนา   
- พอใจสูงสุด   ร้อยละ 72.18  (ประเด็นที  6 ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา) 
- พอใจต  าสุด  รอ้ยละ 71.01  (ประเด็นที  4 มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม)      

 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๓ 
 

 
  สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม

และประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
     (พ.ศ.2561-2565) 

 
ผลการพิจารณาติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

    
สรุปคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น ของ

เทศบาลต าบลหลักข้าง   เมื่อวันอังคาร ที่ 24  ธันวาคม  2562 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 
คะแนนเฉลี่ย

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลหลักช้าง 20 17.33 86.67 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 11.67 77.78 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 53.50 82.31 
3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหลักช้าง 10 7.83 78.33 
3.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหลักช้างในเขตจังหวัด 10 7.83 78.33 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 8.33 78.33 
3.4 วิสัยทัศน ์ 5 4.00 80.00 
3.5 กลยุทธ ์ 5 4.33 86.67 
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 4.00 80.00 
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 4.00 80.00 
3.8 แผนงาน 5 4.50 90.00 
3.9 ความเชื่อมโยง 5 4.33 86.67 
3.10 ผลผลิต/โครงการ 5 4.33 86.67 

รวม 100 82.50 82.50 
 

1) พบว่าแผนงาน ทางยุทธศาสตร์  ได้คะแนนสูงสุด  4.50  คะแนน (จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน)  
คิดเป็นร้อยละ  90.00  ของคะแนนในประเด็นยุทธศาสตร์ ในภาพรวมทั้งหมด   

2) พบว่า การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนต่ าสุด  11.67 คะแนน   (จากคะแนน
เต็ม  15 คะแนน)  คิดเป็นร้อยละ  77.78   

 
 
 
 
 
 



 
 

การติดตามและประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๔ 
 

ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

ผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลหลักช้าง  เมื่อวันอังคาร ที่ 24  ธันวาคม  2562 

 

 
 

1) พบว่าประเด็นงบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  ได้คะแนนสูงสุด 4.50 
คะแนน  (จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน)  คิดเป็นร้อยละ  90.00  ของคะแนน ในโครงการพัฒนา    
2)  พบว่า โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  ได้คะแนนต่ าสุด  3.67 คะแนน  (จากคะแนนเต็ม  
5 คะแนน)  คิดเป็นร้อยละ  73.33   

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนเฉลี่ย
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 7.83 78.33 
2. การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถิ่นสีป่ีไปปฏบิัติในเชิงปริมาณ  10 8.17 81.67 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 8.00 80.00 
4. แผนงานและยทุธศาสตร์การพัฒนา   10 8.50 85.00 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบดว้ย 60 48.17 80.28 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 3.83 76.67 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.17 81.33 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง  

(5) 3.83 76.67 

    5.4 โครงการมีความสอดคลอ้งกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.17 83.33 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   

(5) 3.83 76.67 

    5.6 โครงการมีความสอดคลอ้งกับ Thailand 4.0  (5) 3.67 73.33 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 4.17 83.33 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมัน่คง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) 3.83 76.67 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

(5) 4.50 90.00 

    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4 80.00 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

(5) 4 80.00 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 4.17 83.33 
รวมคะแนน 100 80.67 80.67 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๕ 
 

 
 

 

 
 
 

   การวางแผน 
      เทศบาลต าบลหลักช้าง ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญตัิไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่
แท้จริงของประชาชนในพ้ืนท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป  
      เทศบาลต าบลหลักช้าง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี  
(พ.ศ. 2561 - 2565)  

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

24 22,492,500.00 38 24,491,000.00 67 44,655,000.00 61 62,679,000.00 52 53,674,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านแหล่งน้ า 

0 0.00 3 800,000.00 9 42,300,300.00 7 35,700,000.00 1 200,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

2 600,000.00 2 600,000.00 3 620,000.00 3 620,000.00 3 620,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตและสังคม 

57 15,382,334.00 67 16,187,334.00 68 14,707,334.00 66 14,497,334.00 70 15,282,334.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

16 7,392,200.00 31 9,050,200.00 32 10,293,200.00 32 10,293,200.00 32 10,293,200.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

23 7,065,000.00 32 7,425,000.00 35 8,080,000.00 37 7,593,000.00 33 6,655,000.00 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

5 315,000.00 5 315,000.00 5 315,000.00 5 315,000.00 5 315,000.00 

รวม 127 53,247,034.00 178 58,868,534.00 219 120,970,834.00 211 131,697,534.00 196 87,039,534.00 
 

  

  
 
 

ส่วนท่ี 5 
ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการ
ใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan: Electronic Plan) 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๖ 
 

 
การจัดท างบประมาณ 
        ผู้บริหารเทศบาลต าบลหลกัช้าง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญตัิงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 50  
โครงการ งบประมาณ  23,510,900 บาท สามารถจ าแนกตามยทุธศาสตร์ ได้ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญตั ิ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 8 2,814,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านแหล่งน้ า - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและสังคม 12 14,585,800.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 20 5,961,100.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 10 150,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - - 

รวม 50 23,510,900.00 
 

  
 
 

        รายละเอยีดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลหลักช้าง มีดังน้ี 

  ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
จ านวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 

90,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อด าเนินการป้องกันควบคุมโรคโดยฉดี
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

หมู่ที่ 1-10 

2.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

จ่ายเบีย้ยังชีพผู้สูงอาย ุ 10,750,800.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

เพื่อจ่ายเบีย้ยังชีพ/เงินสวัสดิการแก่ผู้สูงอายุ 
ผู้สูงอายุ จ านวน 1,100 
คน 

3.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

จ่ายเบีย้ยังชีพผู้พกิาร 3,240,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

เพื่อผู้พิการมีชวีิตที่ดีขึ้น 
ผู้พิการจ านวน 250 
คนๆ ละ 800 บาท 

4.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการรณรงค์ป้องกัน
โรคติดต่อ 

50,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

เพื่อเฝ้าระวังควบคุมป้องกันโรคในชุมชน
และโรงเรียน 

ประชาชนในต าบลหลัก
ช้างและบุคลากรของ
เทศบาล 

5.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

เงินอุดหนุนส าหรับการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข  

200,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเสริมสร้างสติปัญญาของเด็กไทยให้เต็ม
ศักยภาพและพัฒนาคุณภาพชวีิตที่ดีของ
ประชากรทุกกลุ่มวยัโดยการขจัดปญัหาโรค
ขาดสารไอโอดีนให้หมดไปจากประเทศไทย
อย่างยั่งยืน 

หมู่ที่ 1-10 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๗ 
 

6.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการป้องกันและลด
อุบัติเหตุบนท้องถนน 

55,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันและลดอบุัติเหตุบนท้องถนน
ในช่วงเทศกาลต่างๆ เช่นเทศกาลปีใหม่ 
สงกรานต์ เข้าพรรษา วันเด็ก ฯลฯ 

จัดตั้งศูนย์ป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนและ
รณรงค์ความปลอดภัยฯ 

7.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

100,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

ประชาชนได้รับความรู้ในการดับเพลิง
เบื้องต้นและได้มีความรู้ในการป้องกันเหตุ
อัคคีภัยที่อาจเกิดขึ้น 

เพื่อเตรียมความพร้อม
และซักซ้อมแผนในการ
ป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในเขตพื้นที่
ต าบลหลักช้าง 

8.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัย
แล้ง 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อเตรียมความพร้อมในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 

จัดตั้งศูนย์อ านวยการ
เฉพาะกจิป้องกันและ
แก้ไขปัญหาภัยแล้ง 
ประชาสัมพันธ ์รณรงค์
จัดหาวัสดุในการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย
แล้ง 

9.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครป้องกันภยัฝ่าย
พลเรือน(หลักสูตรจัดตั้ง) 

200,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

เพื่อฝึกอบรมและส่งเสริมการปฏิบัติหนา้ที่ 
อปพร.ต าบลหลักชา้ง  

ฝึกอบรม อปพร.ต าบล
หลักช้างจ านวน 50 คน 

10.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการส่งเสริมให้ความรู้
ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้ด้านการป้องกันฯให้กับ 
อปพร. ประชาชนและบุคคลทั่วไป  

จนท.เทศบาล อปพร. 
ประชาชนทั่วไปเข้ารว่มฯ 

11.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

จ่ายเบีย้ยังชีพผู้ปว่ยเอดส ์ 90,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

ผู้ป่วยเอดส์มีชีวิตที่ดีขึ้น 
ผู้ป่วยเอดส์ จ านวน 15 
คน คนละ 500 บาท 

12.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิตและ
สังคม 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภยัพิบัติ
ประจ าเทศบาลต าบลหลัก
ช้าง (หลักสูตรทบทวน) 

70,000.00
 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

ฝึกอบรมทบทวนใหก้ับบุคคลที่เคยผ่าน
ฝึกอบรมชุดปฏิบัตกิารจิตอาสาภัยพบิัติ
ประจ าเทศบาลต าบลหลักช้าง 

ผู้เข้าร่วม 50 คน 

13.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

100,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน 
ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบับทบาท สิทธิ
หน้าที่ของตนเอง - เพื่อส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ได้แสดงออก กลา้คิด กล้าท า 
ในทางสร้างสรรค์และเป็นประโยชน์และมี
ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมตาม
ความสามารถและความสนใจ  

-จ านวนเด็ก เยาวชน ใน
เขตต าบลหลักช้าง 
จ านวน 1,0๐๐ คน -
ผู้น ากลุ่มองค์กรต่าง ๆ 
และพนักงานเจา้หน้าที่ที่
เกี่ยวขอ้ง จ านวน ๑๐0 
คน 

14.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

อาหารเสริม(นม)โรงเรียน
ในสังกัด สพฐ. 

2,410,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้เด็กนักเรียน ตั้งแต่ชั้น อนุบาล-ป.6 
ในโรงเรียนสังกัด สพฐ.ได้มีนมรับประทาน 

จ านวนนกัเรียนโรงเรียน
ในสังกัด สพฐ. ในต าบล
หลักช้าง ป ี2561-
2562 จ านวน 1,000 
คน และปี 2563-
2563-2565 จ านวน 
1,200 คนละ 8 บาท 
260 วัน 
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15.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม(นม) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ทต.หลัก
ช้าง 

2,410,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด 

เพื่อให้เด็กได้มีอาหารเสริม(นม) ครบทุกคน 
จ านวน 180 คนๆละ 8 
บาท จ านวน 280 วัน 

16
.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์
การเรียน) 

24,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด  

- เพื่อให้เด็กใน ศพด.ทต.หลักช้างทุกคนมี
โอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จา่ย 
ส าหรับรายการ อุปกรณ์การเรียน ที่ภาครัฐ
ให้การสนับสนุน  

-นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน ภาค
เรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 
100 

17.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน) 


6,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่ายส าหรับ
รายการ เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน  

นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
คนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 
100 

18.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

51,600.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทีภ่าครฐัให้
การสนับสนุน  

นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ร้อยละ 100 

19.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลหลักช้าง) 

600,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

-เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการ
รับประทานอาหาร -เพื่อให้ผู้เรียนได้รับ
ประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 

ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้
รับประทานอาหารที่มี
คุณค่าทาง โภชนาการ 

20.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือ
เรียน) 

24,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ส าหรับ
รายการ ค่าหนังสือเรียน ทีภ่าครัฐให้การ
สนับสนุน  

นักเรียนทุกคนได้รับ
งบประมาณสนับสนุนค่า
หนังสือเรียนร้อยละ 
100 

21.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

195,500.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้นักเรียนทุกคนสามารถท ากิจกรรม
ร่วมกับผู้อื่นและรักการเรียนรู้ 

-ครูเด็กเล็ก จ านวน 6 
ห้องเรียน มีสื่อ อปุกรณ์ที่
หลากหลายและเพียงพอ  

22.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพการ
ปฎิบัติงานครูผู้ดูแลเด็ก 
และผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลต าบลหลัก
ช้าง  

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้ส่งเสริมการบริหารจัดการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้มีประสิทธภิาพ และ
สอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่น -เพื่อพัฒนาศักยภาพการ
ปฎิบัติงานของครูผู้ดูแลเด็กและผู้ดูแลเด็ก 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีประสิทธิภาพ
เพิ่มมากขึ้น -ครูผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก มี
ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับการบริหารงาน
ต่างๆให้มีประสิทธิภาพ 

- กิจกรรมฝึกอบรม ครู
ผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแลเด็ก ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จ านวน 8 ราย 

23.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดงานสืบสาน
ประเพณีสรงน้ าพ่อท่าน
คล้ายวาจาสิทธิแ์ละรดน้ า
ผู้สูงอาย ุ

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อรักษาและสืบทอดขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น 

ปีละ 1 ครั้ง ผู้สูงอายุจาก 
10 หมู่บ้าน เข้าร่วม
กิจกรรม 

24.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการท าบุญตักบาตร 5,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้เล็งเห็น
ความส าคัญของศาสนา ประเพณี และ
วัฒนธรรม - เพื่ออนุรักษ์ศาสนา ประเพณี 
และวัฒนธรรม 
 

- กิจกรรมตักบาตรวันขึ้น
ปีใหม่ - กิจกรรมตัก
บาตรในวันส าคัญต่าง ๆ 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๕๙ 
 

25.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

ค่าใช้จ่ายโครงการ สืบสาน
ประเพณีแห่ผ้าห่มธาตุน้อย 

30,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้เล็งเห็น
ความส าคัญของศาสนา ประเพณี และ
วัฒนธรรม - เพื่ออนุรักษ์ศาสนา ประเพณี 
และวัฒนธรรม - เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมของเทศบาลต าบล
หลักช้าง  

- จัดกิจกรรมแห่ผา้ห่ม
ธาตุน้อย(พ่อทา่นคล้าย
วาจาสิทธิ์) 


6.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติดเทศบาล
ต าบลหลักช้าง 

50,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้ประชาชนได้มีกิจกรรมสร้างสรรค์ที่
เป็นประโยชน์หา่งไกลจากยาเสพติด - เพื่อ
สร้างความรักความสามัคคีและมีความ
สมานท์ในชุมชน - เพื่อให้ประชาชนมี
สุขภาพร่างกายทีแ่ข็งแรง ปราศจากโรคภัย
ต่างๆ - เพื่อให้ประชาชนในชุมชนรักในการ
ออกก าลังกาย  

จัดการแข่งขันกีฬาสร้าง
ความสมานฉันท์ในชุมชน 

27.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการส่งเสริม
พระพุทธศาสนา(แห่เทียน
พรรษา) 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้เล็งเห็น
ความส าคัญของศาสนา ประเพณี และ
วัฒนธรรม - เพื่ออนุรักษ์ศาสนา ประเพณี 
และวัฒนธรรม 

- จัดกิจกรรมแห ่เทียน
พรรษา 

28.
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อให้เด็ก เยาวชนและประชาชนได้รับ
ความรู้การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรม - 
เพื่อสืบสานวัฒนธรรมให้คงอยู ่ 

-จัดกิจรรมอบรมให้
ความรู้ด้านการทอ่งเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ -จัดกิจกรรม
แข่งขันการวาดภาพ
แหล่งท่องเที่ยวด้าน
วัฒนธรรม 

29.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
รายการต่าง ๆ 

15,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อสนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนในเขตเทศบาลมีส่วนร่วมในการ
ท ากิจกรรมกีฬารว่มกัน - เพื่อเช่ือม
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างหนว่ยงานกับ
องค์กรอื่น - สนับสนุนและส่งเสริมให้เด็ก 
เยาวชน ประชาชนที่มีความสามารถดา้น
กีฬาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  

- จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันรายการต่างๆ 

30.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการจัดท าสื่อ
ประชาสัมพันธแ์หล่ง
ท่องเที่ยวในเขตเทศบาล
ต าบลหลักช้าง 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

- เพื่อเผยแพร่แหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาล
ต าบลหลักช้างให้เป็นที่รู้จักของประชาชน
และนักท่องเที่ยว - เพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
การท่องเท่ียว  

- จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์
แหล่งท่องเที่ยว เช่น ปา้ย 
แผ่นพับ วีดีทัศน์ และสื่อ
ต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง 

31.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

อุดหนุนอ าเภอช้างกลาง
ตามโครงการส่งเสริมงาน
ประเพณีเทศกาลเดือนสิบ 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดงานประเพณีเดือนสิบอ าเภอช้าง
กลาง 

ตามโครงการของอ าเภอ
ช้างกลาง 

32.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

อุดหนุนอ าเภอช้างกลาง
ตามโครงการจัดงานวัน
ประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้น
ธาต ุ

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผา้ขึ้นธาตุ 
อ าเภอชา้งกลาง 

ตามโครงการของอ าเภอ
ช้างกลาง 

33.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ
ในชุมชน ต าบลหลักชา้ง 

50,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพและเพิ่ม
รายได้ให้แก่ประชาชน 

กลุ่มอาชีพในต าบลหลัก
ช้าง จ านวน 10 หมู่บ้าน 

34.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ 

สนับสนุนกิจกรรมสภาเด็ก
และเยาวชน ต าบลหลัก
ช้าง 

5,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อส่งเสริมการรวมกลุ่มของเด็ก และ
เยาวชนในต าบลหลักช้าง 

เด็กและเยาวชนในต าบล
หลักช้างจ านวน 10 
หมู่บ้านเข้าร่วมกิจกรรม 



รายผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  เทศบาลต าบลหลักช้าง      ๖๐ 
 

35.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

10,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

-เพื่อพัฒนาให้นกัเรียน นักศึกษา ในเขต
เทศบาลต าบลหลักช้างมีความรู้ในกฎหมาย
ที่เกี่ยวกบัประชาธิปไตย - เพื่อกระตุ้นให้
นักเรียน นักศึกษา ในเขตเทศบาลต าบลหลัก
ช้างตระหนักถึงความส าคัญของกระบวนการ
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมทั้งระดบั
ท้องถิ่นและระดับชาต ิ- เพื่อส่งเสริมการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยและการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมกับเทศบาลต าบลหลักชา้ง 

นักเรียน นักศึกษาในเขต
เทศบาลต าบลหลักช้าง 

36.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

โครงการจิตอาสา ท าความ
ดี พระราชทานตามแนว
พระราชด าริ เราท าความดี 
ด้วยหวัใจ 

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

๑) เพื่อขับเคลื่อนโครงการจิตอาสา ท าความ
ดี พระราชทานตามแนว พระราชด าริ เราท า
ความดีด้วยหัวใจ ๒) เพื่อแสดงถึงความ
สามัคคี ความร่วมมือรว่มใจของประชาชน 
กลุ่ม ชมรม จิตอาสา ภาครัฐ และ
ภาคเอกชน ในการพัฒนาสภาพแวดล้อม 
และความเป็นอยู่ของชุมชน/หมู่บา้น 

ประชาชน กลุ่ม ชมรม 
จิตอาสา และบุคลากร
ของ ทต.หลักช้าง 

37.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนอ าเภอช้างกลาง
ตามโครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว 
เนื่องในโอกาสมหามงคล
วันเฉลิมพระชนมพรรษา 

15,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดงานพระราชพธิีเฉลิมพระเกยีรติ
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หวัฯ  

ตามโครงการของอ าเภอ 
ช้างกลาง 

38.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนอ าเภอช้างกลาง
ตามโครงการจัดกิจกรรม
เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯพระบรมราชิน ี

15,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดงานพระราชพธิีเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชิน ี 

ตามโครงการของอ าเภอ 
ช้างกลาง 

39.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนอ าเภอช้างกลาง
ตามโครงการจัดงานเฉลิม
พระเกียรติพระนางเจ้า
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนารถ 
พระบรมราชชนนีพันปี
หลวง เนื่องในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

15,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดงานพระราชพธิีเฉลิมพระเกยีรติพระ
นางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถฯ  

ตามโครงการของอ าเภอ 
ช้างกลาง 

40.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนอ าเภอช้างกลาง
ตามโครงการจัดงานพิธี
บ าเพ็ญกุศลและกิจกรรม
น้อมร าลึกเนื่องในวันคล้าย
วันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระปรมินทรมหาภูมพิลอ
ดุลยเดชบรมนาถบพิตร 
13 ตุลาคม 

15,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดงานพระราชพธิีพธิีบ าเพ็ญกุศลและ
กิจกรรมน้อมร าลึกเนื่องในวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดชฯ  

ตามโครงการของอ าเภอ 
ช้างกลาง 

41.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนโครงการจัดตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ระดับอ าเภอช้าง
กลาง จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

45,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เป็นศูนย์ปฏิบัติการร่วมระดับอ าเภอเพือ่
บรรเทาสาธารณภยัประชาชนในอ าเภอช้าง
กลาง 

ประชาชนผู้ประสบ
ปัญหาสาธารณภยัได้รับ
การช่วยเหลือ 
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42.  

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกยีรติ
สถาบันพระมหากษัตรยิ ์

20,000.00 
ส านักปลัด อบจ., 
ส านักปลัดเทศบาล, 
ส านักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

จัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสถาบัน
พระมหากษัตริย์เพื่อ
แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตรยิ ์

43.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
โคกไสปง ต.หลักช้าง 

285,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง 
4 เมตร หนา 0.15 เมตร ยาว 200 เมตร 

กว้าง 4 เมตร หนา 
0.15 เมตร ยาว 200 
เมตร 

44.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางสายเกาะบะ 
หมู่ที่ 5 ต าบลหลักชา้ง 

181,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

ปรับปรุงผิวจราจรถนนลาดยาง หมู่ที่ 5 

45.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนสายนาหร า-นาใหม่ 
หมู่ที่ 5 ต าบลหลักชา้ง 

434,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อปรับปรุงผิวจราจรให้มีความมั่นคง
แข็งแรง 

หมู่ที่ 5 

46.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสายควนตม-
หนองเตย จากหมู่ที่ 4,6 
บ้านนางปราณ-ีสนามกีฬา
เทศบาล ต.หลักช้าง 

485,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อก่อสร้างถนนลาดยางสายควนตม-หนอง
เตย 

หมู่ที่ 4, 6 

47.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
ราษฎร์ประชาอุทิศ หมู่ที่ 8 
ต.หลักช้าง อ.ช้างกลาง จ.
นครศรีฯ 

494,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 8 

48.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงผิวจราจร
ถนนลาดยางสี่แยกโคก
สะท้อน-บ้านหนองห้าก้อน 
หมู่ที่ 9 ต.หลักช้าง 

442,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

ก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 9 

49.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ค่าเงินชดเชยค่างาน
ก่อสร้างตามสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (ค่า K) 

50,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อซ่อมแซมถนนให้สามารถใช้งานได้ หมู่ที่ 1-10 

50.  
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยางสายประชา
อุทิศ หมู่ที่ 5 ต าบลหลัก
ช้าง อ าเภอช้างกลาง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

493,000.00 
ส านัก/กองช่าง, 
ส านักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อเป็นเส้นทางสัญจรไปมาส าหรับให้
ประชาชนใช้ในการขนสินค้าเพื่อการเกษตร 

ผิวจราจรลาดยางแบบ
แอสฟัลติกส์คอนกรีต 
กว้าง 4 เมตร ยาว 250 
เมตร หนา 4 เซนติเมตร 
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 การใชจ้่ายงบประมาณ 
     เทศบาลต าบลหลักช้าง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญตัิงบประมาณ โดยไดม้ีการก่อหนีผู้กพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 
22 โครงการ จ านวนเงิน 22,890,400 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 15 โครงการ จ านวนเงิน 15,686,615 ล้านบาท สามารถจ าแนก
ตามยุทธศาสตร์ ไดด้ังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 7 2,814,000.00 
  

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านแหลง่น้ า 
    

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 
    

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านคุณภาพชีวิตและสงัคม 7 12,406,159.00 7 12,406,159.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

7 5,014,943.76 7 3,235,455.84 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 1 45,000.00 1 45,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม     

รวม 22 20,280,102.76 15 15,686,614.84 
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   รายละเอียดโครงการในข้อบญัญัติงบประมาณเทศบาลต าบลหลักช้าง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้  

  ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  
งบตามข้อบญัญตัิ/เทศ

บญัญตั ิ
ลงนามสญัญา เบกิจ่าย คงเหลือ 

1.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า 

90,000.00 19,393.00 19,393.00 70,607.00 

2.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 10,750,800.00 9,567,300.00 9,567,300.00 1,183,500.00 

3.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

เบ้ียยังชีพความพิการ 3,240,000.00 2,542,800.00 2,542,800.00 697,200.00 

4.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการรณรงค์ป้องกนัโรคตดิต่อ 50,000.00 15,000.00 15,000.00 35,000.00 

5.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

เงินอดุหนุนส าหรับการ
ด าเนนิงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริ ดา้นสาธารณสขุ 

200,000.00 180,000.00 180,000.00 20,000.00 

6.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
บนท้องถนนในชว่งวันหยุด
เทศกาลส าคัญต่างๆ 

55,000.00 15,666.00 15,666.00 39,334.00 

7.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
คุณภาพชีวิตและสังคม 

เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 90,000.00 66,000.00 66,000.00 24,000.00 

8.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) (ยกเลกิ) 2,410,000.00 2,295,056.88 1,405,312.92 114,943.12 

9.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

ค่าอาหารเสริม (นม) (ยกเลกิ) 2,410,000.00 2,295,056.88 1,405,312.92 114,943.12 

10.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่าย
บริหารสถานศึกษา (อุปกรณก์าร
เรียน) 

24,000.00 13,400.00 13,400.00 10,600.00 

11.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่าย
บริหารสถานศึกษา (ค่า
เครื่องแบบนกัเรียน) 

36,000.00 20,100.00 20,100.00 15,900.00 

12.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่าย
บริหารสถานศึกษา(กจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

51,600.00 28,810.00 28,810.00 22,790.00 

13.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่าย
บริหารสถานศึกษา (อาหาร
กลางวนัของศนูย์ฯ) 

600,000.00 349,120.00 349,120.00 250,880.00 

14.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
ศึกษา ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่าย
บริหารสถานศึกษา (อุปกรณก์าร
เรียน) 

24,000.00 13,400.00 13,400.00 10,600.00 

15.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
การเมืองการบริหาร 

โครงการอดุหนุนศนูย์ปฎิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่
ระดับอ าเภอ อ าเภอช้างกลาง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2561-
2565 

45,000.00 45,000.00 45,000.00 0.00 

16.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายโคกไสปง หมู่ที่ 3 
ต าบลหลักช้าง อ าเภอช้างกลาง  

285,000.00 285,000.00 0.00 0.00 
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17.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการปรับปรุงผวิจราจร
ถนนลาดยางสายเกาะบะ หมู่ที ่5 
ต าบลหลักช้าง อ าเภอช้างกลาง 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

181,000.00 181,000.00 0.00 0.00 

18.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการปรับปรุงผวิจราจร
ถนนลาดยางสายนาหร า-นาใหม่ 
หมู่ที่ 5 ต าบลหลักช้าง อ าเภอ
ช้างกลาง จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

434,000.00 434,000.00 0.00 0.00 

19.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายควนตม-หนองเตย จากหมู่ที่ 
46 บ้านนางปราณ-ีสนามกีฬา
เทศบาล ต าบลหลกัช้าง อ าเภอ
ช้างกลาง จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

485,000.00 485,000.00 0.00 0.00 

20.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กสายราษฎร์ประชา
อุทิศ หมูท่ี่ 8 ต าบลหลักช้าง 
อ าเภอช้างกลาง จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

494,000.00 494,000.00 0.00 0.00 

21.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการปรับปรุงผวิจราจร
ถนนลาดยางสายสี่แยกโคก
สะท้อน-บ้านหนองห้าก้อน หมูท่ี่ 
9 ต าบลหลักช้าง อ าเภอช้าง
กลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

442,000.00 442,000.00 0.00 0.00 

22.  
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง
สายประชาอทุิศ หมู่ที ่5 ต าบล
หลักช้าง อ าเภอช้างกลาง จังหวัด
นครศรธีรรมราช 

493,000.00 493,000.00 0.00 0.00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2564 
เทศบาลต าบลหลักช้าง ช้างกลาง จ.นครศรีธรรมราช  

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสญัญา เบกิจ่าย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 61 62,679,000.00 8 2,814,000.00 7 2,814,000.00 
  

2.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านแหล่งน้ า 7 35,700,000.00 - - 
    

3.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ 3 620,000.00 - - 
    

4.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านคุณภาพชวีิตและสังคม 66 14,497,334.00 12 14,585,800.00 7 12,406,159.00 7 12,406,159.00 

5.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านศึกษา ศาสนา ประเพณี 
 วัฒนธรรม 

32 10,293,200.00 20 5,961,100.00 7 5,014,943.76 7 3,235,455.84 

6.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการเมืองการบริหาร 37 7,593,000.00 10 150,000.00 1 45,000.00 1 45,000.00 

7.ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

5 315,000.00 - - 
    

รวม 211 131,697,534.00 50 23,510,900.00 22 20,280,102.76 15 15,686,614.84 
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จากที่คณะกรรมการติดตามได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหลักช้าง  
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4  มีข้อเสนอแนะดังนี้    
 ปัญหาและอุปสรรค 

(๑)  ไฟฟ้าสาธารณะและกล้องวงจรปิดมีบางพ้ืนที่และไม่เพียงพอ  ส่งผลให้ประชาชนไม่มีความสะดวก
และปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

(๒)  ถนนบางสายเป็นหลุมเป็นบ่อ ไม่สามารถซ่อมแซมได้ทันความต้องการของประชาชน  
(3)  มีโครงการที่ไม่สามารถด าเนินการได้ ท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาต่อประชาชนได้ 
(4)  ปัญหาเรื่องภัยแล้ง  ประชาชนขาดน้ าในการอุปโภคบริโภค และท่อน้ ามีไม่เพียงพอในการส่งน้ า 
(5) น้ าประปาขุ่น ได้รับข้อร้องเรียนบ่อย อยากให้เทศบาลมีโครงการท าระบบกรองน้ าที่ได้มาตรฐาน ผลิต

น้ าประปาที่สามารถอุปโภค บริโภค และเพ่ือใช้ในการเกษตร 
(6) ปัญหาขยะล้นถัง สุนัขคุยเต็มข้างถนน รถเทศบาลไม่สามารถเก็บได้ทัน และบางพ้ืนที่รถขยะไม่

สามารถเข้าไปเก็บขยะได้  
ข้อเสนอแนะ  
(๑)  เห็นควรพิจารณาติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างและกล้องวงจรปิดให้หมู่บ้านอย่างเพียงพอ  เพ่ือให้การสัญจร

ไปมาได้สะดวกและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 (2)  เห็นควรพิจารณาปรับปรุงระบบประปาเทศบาลหลักช้าง ให้สามารถบริการน้ าประปาได้เพียงพอและ
มีประสิทธิภาพ 
 (3) ในยุคสถานการณ์การแพร่ระบาดโรคติดเชื้อ Covid-19 ต้องการให้ทางเทศบาลมีส่วนร่วมในการ
สนับสนุนการศึกษาให้เด็กในชุมชนได้เรียนออนไลน์กันอย่างทั่วถึง โดยสนับสนุนงบประมาณระบบ WIFI เพ่ือให้
เด็กได้เรียนออนไลน์ 
 (4) ให้มีมาตรการข้ันเด็ดขาดในการเก็บค่าน้ าประปา เพื่อความเป็นธรรมกับทุกครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา  
 (5) ให้ความส าคัญในการปราบปรามยาเสพติดในชุมชน 
 (6) ประชาสัมพันธ์ผู้ใหญ่/ก านัน ขอความร่วมมือให้ชาวบ้านทิ้งขยะในถุงด า ให้ความรู้การคัดแยกขยะ 
เพ่ือแก้ปัญหาขยะล้นถัง 

 
********************************** 

ส่วนที่ 6 
ปัญหา อุปสรรคและขอ้เสนอแนะ 




